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11. Manazérske zhrnutie;

Clenovia kluby podrobne rozobralj VYPracovanie testov POE pre Fiakoy IIL. ro¢nika a spravnych
odpovedi pre uéitel’oy.

Skolsky (didakticky) test, vzdelavacie ciele, Standardizované testy, neStandardizovang testy,
kvéazistandardizované testy, priebezné testy, vystupné testy.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia; ]
1. Vyudba a spiitn4 viizba

2. Skolsky (didakticky) test z ugiva POE IIL. roénik
3. Prednosti Skolskych testoy

Vyuéba a spiitna viizba

zabezpedit”:

* Ustnou odpoved'ou,

® pisomnou pracou,

® Skolskym testom,

* vyhodnotenim projektov,

® praktickymi tlohami

® adal$imi spésobmi.
Pri vybere vhodnej metddy zistovania trovne vedomosti rozhoduje:
a) ucel hodnotenia — priebezné hodnotenie, sumativne hodnotenie,
b) forma vystupu — znamka, body, percenta Uspesnosti,
c) podet hodnotenych Ziakov,
d) Cas, ktory je k dispozicii — na zistovanie Urovne, na spracovanie vysledkov,
e) prostriedky, ktoré st k dispozicii — po&et 0s6b, technika.
V beznej pedagogicke;j praxi stale prevazuje Gstne sktsanie, ktoré m4 vyznam z hladiska rozvoja
komunikaénych zruénosti Ziaka. Nedostatkom tejto spitnej vizby Jje, Ze sa orientuje viac na
memorovanie ako na rie§enie problémoyv, je Sasovo naro&né a malo objektivne. Kladom tejto skugky je
osobny kontakt medzi ugitelom a Ziakom. Urgité nevedomosti je mozné v komunikécii s ugitefom
preklenut’ a dé sa v skiiske pokracovat.

gkolsky (didakticky) test a vzdeldvacie ciele

§kolsk)’/ test je pisomnou skiiskou ktord sa 1isj od ostatnych skiisok tym, Ze je navrhovany, overovany,
hodnoteny a interpretovany podla dopredu urgenych pravidiel. Jeho sicastou je definovanie toho, &o
ma test merat, akej populdcii Ziakov je uréeny, ako ma prebiehat administrativa, ako maji byt
vyhodnotené vysledky a aké rozhodnutia je moZno na zaklade vysledkov urobit’.

Clenovia klubu sa dohodli, Ze pri tvorbe Skolskych testov z u&iva Podnikova ekonomika III. rodnik je
potrebné vychadzat’ z vykonového $tandardu (vzdelavacich cielov) uvedeného predmetu, ako aj
z obsahového $tandardu Struktiry udebnej latky. Je dolezité zoradit’ pojmy suvisiace s uebnou latkoy.
Od pojmov najveobecnejsich sa postupne dostévat’ k pojmom najSpecifickej$im. Na zaklade takejto
Struktiry je mozné uréit’ ugivo zékladné, ktoré suvisi s najvSeobecne;j§imi pojmami, a rozSirujuce,
stivisiace so $pecifickymi pojmami ugiva. Takto sa vzdeldvacie ciele sformuluju postupne vzhPadom
na dand $truktiru ucebnej latky. Pri tvorbe testy Je mozné postupovat tak, Ze preformulujeme
vzdelavacie ciele pre dany tematicky celok na ulohy, pri¢om zachovame $truktiry ucebnej latky. Takto
zabezpe&ime vhodnu obsahovi validitu testu.

Druhy testov:

° étandardizované testy — su dokladne overené, takZe su zname ich zakladné vlastnosti, ktoré
sa uZivatel’ dozvie z testovej prirucky. Vissinou Je k dispozicii $tandard na hodnotenie
dosiahnutych vysledkov.

® NeStandardizované testy — neoverovali sa na vécSej vzorke Ziakov, preto ich vlastnosti nie
st zname. VigSinou si takéto testy pripravujii uditelia pre vlastny potrebu. Pri ich tvorbe je
potrebné dodrZiavat’ podobné zéasady ako pri Standardizovanych testoch.

* Kvazistandardizované testy — st overené na menSej vzorke (niekol’ko tried), preto st znéme
niektoré ich vlastnosti a mézu mat’ aj Standardy na hodnotenie vysledkov Ziakov.

® Priebeiné testy dévaji spitni vizby v priebehu vyu&ovania urgitého obsahu ugiva, aby
uditel’ mohol hodnotit’ vyucbu a aby v jej priebehu v pripade potreby urobil korekeie.

® Vystupné testy sa zadavaju na konci vyugovacieho obdobia alebo uréitého celky ugiva

a poskytuju informéacie pre vysledné hodnotenie Fiakov.




Citel’ moze vyuzit: dichotomické ulohy — 7
; ilohy z vyberom odpovede - Ziak vybers z pontikanych moZnost{
spravnu alebo nespravnu odpoved’ (rozhodovacia, dopltiovacia, s viacnasobnym vyberom); ilohy
usporiadacie — podl'a presne uréenych podmienok ms Ziak zoradit’ prvky daného stiboru; tilohy
prirad’ovacie — obsahuje 2 mnoZiny pojmov (idajov), pri¢om ¥iak ma vyhl'adat’ navzajom
zodpovedajiice dvojice podra uréitého kritéria; otvorené tilohy s kratkou odpoved’ou (dopliiovagka,
produkéna tloha); otvorené ulohy so Sirokou odpoved’ou — moze byt’ formulovan4 ako otdzka, na
ktort m4 Ziak odpovedat’ niekol’kymi vetami, alebo je zadani téma, na ktort m4 ¥jak vypracovat’
Uvahu, esej, slohovi pracu.

Prednosti Skolskych testoy

hodnotenia (kratky &as), moznost automatizovaného Spracovania vysledkov, stdasné hodnotenie
velkého podtu Ziakov, testy obsahujuce uzavreté ulohy vykazujii mensiu chybu merania ako iné
formy diagnostiky.

Skolské testy maji aj svoje nedostatky, ako napriklad: niektoré vystupy vzdeldvania nie Jje mozné
overovat’ pisomnym diagnostickym nastrojom, st &asovo obmedzené, z &oho &asto vyplyva nervozita
Ziakov, nie je mo¥né reagovat’ na individualne odpovede Ziaka (hromadnost’ testov), negativne
ovplyviiuji vyucovanie, ak sii nekvalitng.

13. Zavery a odporiéania:

Clenovia klubu po diskusii dospeli k z4verom a odporiéaniam:

1. Clenovia klubu sa dohodli na tvorbe 3 neétandardizovanych testov pre ziakov a spravnych
odpovedi pre ugiteloy uCiva

Persondlna Cinnost). Kazdy test bude obsahovat’ 20 otazok.
2. Testy su vhodnym néstrojom systematického merania vysledkov vyudby iakov pocas
diStanénej aj prezen¢nej formy vzdelavania.

14. Vypracoval meno, priezvisko Ing. Daniela Sotakovs
16. Podpis _
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Daniela Sabolova

8. Datum M
19. Podpis M

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického kluby
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trioritné 0s; Vzdeldvanie j

§pecificky giels 1.2.1 Zvygit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujuc potreby trhu préce
Prijimatel: Obchodna akadémia, Daxnerova 88, 093 35 Vranov

nad Toplou

Nézov projektu: ZvySenie kvality vzdeldvania na Obchodnej
akadémii vo Vranove nad Toplou
Kéd ITMS projektu: 3120112675

Nézov pedagogického klubu: Ekonomicky labyrint

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Obchodn4 akadémia, Vranov nad Toplou, Ugebtia INF 2
Détum konania stretnutia: 24. 01, 2022

Trvanie stretnutia: od 1530h do18.30h

Zoznam u&astnikov/&lenoy pedagogického klubu:

¢. | Meno a priezvisko Podpis Institicia ﬁ
1. |Ing. Daniela Sabolova /L - //m OA, Vranov n. T.
2. | Ing. LCubica Smolejova i V] OA, Vranov n. T,
| et
3. Ing. Daniela Sotdkova J ; OA, Vranov n. T.
Sodadn B




