BANSKOBYSTRICKY SAMOSPRAVNY KRAJ
Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

Sprava o vychovno-vzdelavacej
cinnosti, jej vysledkoch
a podmienkach

za Skolsky rok 2020/2021

spracovana v zmysle zakona ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a 8kolskej
samosprave a o zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a vyhlasky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
€. 435/2020 Z. z. o $trukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni.

Hotelova akadémia
Malinovského 1
977 01 Brezno

zriadovatel




§ 2. ods. 1a Udaje o $kole

Nazov Skoly Hotelova akadémia, Malinovského 1, Brezno
Adresa Skoly Malinovského 1, 977 01 Brezno

048/611 26 41 - sekretariat
048/611 27 43 - recepcia

E-mail admin@habrezno.edu.sk
WWW stranka habrezno.edupage.org

Telefon

Veduci zamestnanci sSkoly

Priezvisko, meno telefon e-mail
Riaditel Mgr. Do¢ekalova Eva 048/611 63 37 admin@habrezno.edu.sk
ZRS  |Ing. Petrikova Eva 048/611 63 27 admin@habrezno.edu.sk

Rada skoly
Titul, priezvisko, meno Funkcia
predseda Ing. Aschenbrierova Iveta zvolena
pedagogicki zamestnanci Dr. Bubeliny Du8an zvoleny
ostatni zamestnanci Muchovéa Zelmira zvolena
zastupcovia rodicov Ing. Borcinova Zuzana zvolena
Rosikova Bozena zvolena
Skorvankova Viera zvolena
zastupca zriadovatela MUDr. Wolframova Laurinc Eva | delegovana
Mgr. Slackova Janka delegovana
JUDr. Abel Tomas delegovana
Bukovsky Vojtech delegovana
zastupca ziakov Omastova Eva zvolena

§ 2. ods. 1 b Udaje o zriad'ovatelovi

Nazov Banskobystricky samospravny kraj

Sidlo Namestie SNP €. 23, 974 01 Banska Bystrica
Telefén 048/4325111

E-mail skolstvo@bbsk.sk




§ 2. ods. 1 ¢ informacie o €innosti rady Skoly a o ¢innosti poradnych organov

Rada Skoly pri Hotelovej akadémii v Brezne ako iniciativny a poradny samospravny organ, sa
vyjadruje a presadzuje miestne zaujmy, zaujmy rodiCov a pedagdgov v oblasti vychovy
a vzdelavania. Pracovala v sulade so svojim Statutom v zmysle zakona NR SR ¢.596/2003 Z.
z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a ozmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Rada skoly v Skolskom roku 2020/2021 vzhladom na vyhlaseny nudzovy stav a mimoriadnu
situaciu rokovala s uplatnenim spésobu ,per rollam®.

Obsah rokovani

» informacie o pedagogicko-organizatnom a materialnom zabezpeceni vychovno-

vzdelavacieho procesu a prevadzke skoly,

informacie o vysledkoch vo vychovno-vzdelavacom procese,

informacie o mimoskolskej Cinnosti Ziakov Skoly,

navrh kritérii pre prijimanie konanie,

plan vykonov na Skolsky rok 2021/2022,

navrhy na upravu ucebnych planov, na skladbu vyu€ovanych volitelnych predmetov

a predpokladané pocty Ziakov v tychto predmetoch,

» spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly
vyhodnotenie akcii organizovanych Skolou a propagaciu Skoly na verejnosti.

Pedagogicka rada - tvoria ju v3etci pedagogicki zamestnanci Skoly.

Predmetové komisie - poradné organy riaditelky Skoly zabezpecujuce realizaciu obsahu
ucebnych osnov, $kolského vzdelavacieho programu a kontrolu ich pinenia. Cinnost PK
usmernuje jej ustanoveny veduci v spolupraci s veducimi sekcii vytvorenymi podla
obsahového zamerania uCebnych predmetov zaradenych do predmetovej komisie.
V predmetovej komisii su zastupené ucebné predmety podfa ich obsahovej pribuznosti,
nazvy predmetovych komisii boli vytvorené podla Struktury u€ebnych predmetov, ktoré
metodicky usmernuju.

Veduci predmetovych komisii v $kolskom roku 2020/2021:

- humanitna predmetova komisia Mgr. Faskova

- predmetova komisia cudzich jazykov Mgr. Kvietkova

- predmetova komisia prirodovednych predmetov PaedDr. Bubeliny

- predmetova komisia telesnej a Sportovej vychovy Mgr. Kre$ak

- predmetova komisia odbornych ekonomickych predmetov Ing. Aschenbrierova
- predmetova komisia praktickych odbornych predmetov Mgr. Fialkova



§2 ods.1d

Udaje o poéte ziakov
Pocet Ziakov Skoly: 256
Pocet tried: 10

Podrobnejsie informacie:

Trieda Pocet ziakov

LA 26
1.B 27
ILA 23
1.B 23
LA 24
1.B 21
IV.A 25
IV.B 29
V.A 27
V.B 31
§2 ods.1e
Zamestnanci

Pracovny pomer Pocet pedagogickych zamestnancov Poc¢et nepedag. zamestnancov

TPP 23 + 1 vychovavatel SI 18 (9 - 8kola, 9 - SI)
DPP 11 + 2 vychovavatel S| 6 (3 - 8kola, 3 - 8I)
Znizeny uvazok 25

ZPS

Na dohodu 1

(Poznamka: v Skolskom roku 2020/2021 v Skole vyucoval lektor anglického jazyka - uvedeny v pocte
pedagogickych zamestnancov)

§2. ods. 1f

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

Pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
Ucitelov 1 32 33
Vychovavatelov 0 3 3

Spolu 3 33 36



§ 2. ods. 1 g Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Realizacia aktivit z hfadiska ich formy a moznosti prezentacie na verejnosti boli vyraznou
mierou ovplyvnena opatreniami spojenymi s nidzovym stavom, mimoriadnou situaciou v SR
a epidemiologickymi opatreniami v suvislosti s ochorenim Covid-19 Viaceré aktivity nebolo
mozné realizovat, mnohé sa uskutocnili dostupnymi formami, hlavne elektronicky on-line.

Informacie a prehlad niektorych aktivit a dosiahnutych vysledkov uvadzame v Eleneni na
oblast’ vSeobecného a odborného vzdelavania.

Oblast vSeobecného vzdelavania:

v

v

v

AR NE NN N SR
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online workshop ,Dramaturgia a vyber vhodného textu na umelecky prednes” (december
2020),

workshopy pre ziakov zamerané na pracu s textom, prednes a umelecky prednes, rozvoj
Citatel'skej gramotnosti a komunika&nych zruénosti, diskusiu o oblfubenych knihach,

ucast na v regionalnom kole v umeleckom prednese Hviezdoslavov Kubin, umiestnenia v
regionalnom kole sutaze (maj 2021),

uCast na v celoslovenskom kole v umeleckom prednese Hviezdoslavov Kubin ,

ucast na moderatorskych workshopoch zameranych na pracu v médiach Sarova Bystrica,
umiestnenie v regionalnom kole sutaze,

ucast v regionalnom kole sutaze Sladkovi¢ova Radvan (september 2020),

viano¢ny kviz - zvyky, tradicie, pranostiky, kniha odporu¢ana ako viano¢ny darcek - online
Skolské noviny - online, prispevky zo zivota pocas roka v znameni pandémie,

prispevky Ziakov do miestnych a regionalnych novin, tvorba a uprava propagacnych
¢lankov,

vyuzitie masovokomunikaénych prostriedkov, metdéd projektového vyucCovania,
pracovnych listov, tematickych, hravych a aplikacnych uloh vramci diStanéného
vzdelavania,

vychova k fudskym pravam prostrednictvom projektového vyu€ovania,

Skolské a okresné kolo olympiady v anglickom a nemeckom jazyku - online, prvé miesto
v kategorii 2A aj v kategérii 2B v okresnom kole olympiady v nemeckom jazyku,

realizacia aktivit v ramci projektu eTwinning, certifikat kvality eTwinning - Europska Skola
kvality,

What is life?“ - zapojenie do elektronickej sutaze v pisani eseji v angli¢tine, ktoru
organizuje The You Peace Foundation z Japonska,

Online zabavné kvizy - Sialena chémia a Neuveritelna biolégia $tudenti hladali suvislost
medzi chémiou, Zivotnym prostredim a zdravim zabavnou formou — spestrenie aktivit
diStan¢ného vzdelavania

uplatiiovanie modernych informacnych technoldgii pri vyucbe telesnej vychovy v ramci
distancného vzdelavania na tému ,Moja pohybova aktivita poCas home office®,

zameranie online vyuky v telesnej a Sportovej oblasti na zdravie, zdravy Zivotny Styl
a Sportovu €innost pohybového rezimu s praktickymi ukazkami,

online Olympijsky kviz - okresna sutaz.

Oblast odbornej pripravy:

v

v
v

spolupraca s hotelovo-reStauracnymi zariadeniami vys$Sieho kvalitativneho Standardu pri
zabezpecovani odbornej praxe zZiakov a online aktivit diStanéného vzdelavania,
spolupraca s uvedenymi zariadeniami pri umiestfiovani absolventov po ukonceni Studia,
praca v profesijnych organizaciach v oblasti hotelierstva a gastronémie - ¢lenstvo v
Asociacii hotelov a reStauracii Slovenskej republiky, Slovenskej barmanskej asociacii



ASANRN

a Asociacii sommeliérov Slovenskej republiky, spolupraca so Zvazom vyrobcov vina na
Slovensku, Slovenskym zvazom kucharov a cukrarov, Slovensko-8vajciarskym zdruzenim
pre rozvoj cestovného ruchu v Banskej Bystrici,

aktivity distanéného vzdelavania - Klikni, vyzdvihni, jedz. Zdielajme, ¢o jeme. Take a way.
Skenuj a sleduj. Kavové inSpiracie.

spolupraca s uspeSnymi firmami zaoberajucimi sa tvorbou softwarového vybavenia
pocitaCov ekonomického zamerania a ich aplikacia pri odbornej priprave Ziakov (firma
Asseco Solutions, a. s. - aplikaCny program hotelovej evidencie Horec a reStauracny
program Blue Gastro, firma Kros Zilina - spracovanie uétovnictva na PC),

pouzivanie e-learningového portalu na vyu€ovanie Finan€nej gramotnosti, viaceri Ziaci
dosiahli pri testovanych témach 100-tnu uspesnost,

zucCastnenie sa celoslovenskej sutaze Ekonomicka olympiada,

okresné kolo StredoSkolskej odbornej €innosti,

Studentskéa vedecka aktivita - organizovana EF UMB v Banskej Bystrici - projekt Historia
SNP v cestovnom ruchu,

zapojenie sa do projektu RIACADEMY a absolvovanie Road show v Banskej Bystrici
zameranych na testovanie Ziackych podnikatelskych napadov,

ucast na 2. ro¢niku Olympiady podnikovy hospodar zameranej na popularizaciu ekondmie
a zvySovanie finan¢nej gramotnosti mladych ludi, umiestnenie v celoslovenskom kole.

Vychovna oblast a zaujmova ginnost’:

v

v

realizacia volno€asovych aktivit - praca v kruzkoch odborného, jazykového a Sportového
zamerania bola obmedzena pandemickymi opatreniami,

spolupraca s neziskovymi organizaciami pri zabezpeCovani  celoslovenskych
informacnych a charitativnych podujati - realizované v ramci Skoly z dévodu pandemickych
opatreni,

realizacia aktivit v Skolskom internate pri Hotelovej a obchodnej akadémii v oblastiach
spoloCensko-vednej, kulturno-vychovnej, technicko-zdravotnej a relaxacnej,
zoznamovacie popoludnie so ziakmi prvého ro¢nika, oboznamenie sa s mestom Breznom,
priprava napojov, drobného obcerstvenia, zakuskov a regionalnej vecere pre spoluziakov,
malovanie na platno, Sitie originalnych rusok, cvi¢enia na posilfiovanie imunity,

realizacia prednasok zameranych na adaptaciu Ziakov prvého ro€nika na prostredie Skoly,
na ich pripravu na buduce povolanie, ako aj na to, ako sa spravne ucit, vhodne sa spravat
a obliekat..

Napriek obmedzeniam v suvislosti s ochorenim Covid-19 bolo snahou Skoly zdokonalovat
vychovno-vzdelavaci proces, vyuzivat pozitivne prvky diStanéného vzdelavania - rozvijat
a zdokonalovat pracu s IKT technolégiami, zabezpecit kontinuitu pri prechode z prezenéného
na distan¢né vzdelavanie a opacne, motivovat ziakov k rozvoju svojich kompetnciii a vytvarat
v Skole priaznivé multikulturne prostredie s dobrymi podmienkami na vSestranny rozvoj
osobnosti jedinca.



§2. 0ods.1h
Projekty
Skola sa v kolskom roku 2020/2021 zapoijila, resp. pokracovala v tychto projektoch:

A) Dlhodobé

Narodny projekt ,ZVYSOVANIE KVALITY VZDELAVANIA NA ZAKLADNYCH A STREDNYCH
SKOLACH S VYUZITIM ELEKTRONICKEHO TESTOVANIA®
V ramci tohto projektu je vytvoreny centralny elektronicky systém testovania predovsetkym
vo vSeobecno-vzdelavacich predmetoch - slovensky jazyk a literatura a cudzie jazyky. Praca
v projekte bola realizovana pocas distanéného vzdelavania a bude pokracovat' aj v Skolskom
roku 2021/2022.

B) Kratkodobé

Projekt ,eTWINNING®

Projekt eTwinning je medzinarodny projekt zalozeny na elektronickej komunikacii medzi
Ziakmi partnerskych Skol a stdva sa dolezitym prvkom eurdpskeho vzdelavania. Poskytuje
moderné a motivaéné spésoby a metddy vyuky cudzich jazykov. Skola v ramci tohto projektu
ziskala Eurépsky certifikat kvality SKOLA e-twinning, ktory ju zaraduje medzi $koly
europskeho formatu v oblasti vyuZivania inovativnych informaénych technoldgii,
komunikacnych schopnosti v cudzich jazykoch a timovej prace v ramci Europskej unie

Projekt ,IT AKADEMIA - VZDELAVANIE PRE 21. STOROCIE"

Strategickym ciefom projektu je vytvorenie modelu vzdelavania a pripravy mladych ludi pre
aktualne a perspektivne potreby vedomostnej spolonosti a trhu prace so zameranim na
informatiku a IKT.

Inovacia vzdelavania je zamerana na aktualizaciu obsahu, metdd a foriem vyucby matematiky,
informatiky a odbornych predmetov smerom k implementacii IKT nastrojov do vzdelavania.
Vzdelavanie je zamerané predovsetkym na rozvoj badatel'skych kompetencii Ziakov.

Projekt ,ZDRAVE STRAVOVANIE V SKOLSKYCH JEDALNACH*

Ciefom projektu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na zlepSenie vybavenia
Skolskych jedalni je zlepSenie dodrziavania zasad zdraveho stravovania v Skolskej mladeze
a zatraktivnenie pripravovanych jedal. Projekt sa realizuje pod vedenim renomovaného
gastronéma Marcela Ihnacaka.

Rozvojovy projekt ,ZLEPSENIE VYBAVENIA $8KOLSKYCH JEDALNI*

Ciefom projektu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na zlepSenie vybavenia
Skolskych jedalni je modernizacia technickej vybavenosti Skolskych jedalni. Vdaka zapojenia
do tohto projektu Skola ziskala finan¢né prostriedky na zakupenie univerzalneho kuchynského
stroja.



§2. o0ds.1i
InSpekéna ¢innost’

Vzhladom na organizaciu vyu€ovania v Skolskom roku 2020/2021 bola inSpek&na c&innost
zamerana na zistovanie informacii o priebehu a vysledkoch diStanéného vzdelavania.

$§2. ods. 1j
Materialno-technické podmienky Skoly

Skola pre zabezpeé&enie vychovno-vzdelavacieho procesu a dalich servisnych &innosti
vyuziva priestory, ktoré ma:
e v trvalom uzivani:
4 budovy - (hlavna budova $koly, dve budovy Skolského internatu, budova
odbornych ucebni na vyucovanie praktickych odbornych predmetov)
- stav - dobry (vyZaduju si trvalé naklady na udrziavanie)
- UuCelnost - plne vyuzita pre uréené potreby
- vybavenost - su vybavené podla nutnych potrieb na fungovanie Skoly
a Skolského internatu a sluzia danym Géelom.

Vnutorné priestory:

- budova Skoly je vdobrom stave - 26 miestnosti sluzi na vychovno-vzdelavaci
proces,

25 miestnosti sa vyuZiva ako kabinety, kancelarie a sklady.

Vybavenost vnutornych priestorov Skoly sluzi svojmu ucelu, vyZaduje si postupné
vybavenie novym zariadenim (lavice, podlahy, stolicky a ostatné interiérové vybavenie
zodpovedajuce suCasnému trendu). Sucastou hlavnej budovy su i priestory telocvicne
s prislusenstvom.

- budova odbornych u€ebni - 10 miestnosti sluzi na odborné vyu€ovanie praktického
zamerania, 5 miestnosti sluzi na iné ucely (1 - zborovna, 2 - kabinety, 2 - ubytovacie
priestory).

Ku $kole patria dve samostatné budovy Skolského internatu, ktoré st v dobrom stave

a sluzia pre ubytovanie ziakov, nevyhnutna je bezna udrzba. Kapacita ubytovania je 90

(max. 97) os6b. V budove sa nachadza skolska jedalen, v ktorej su poskytované sluzby

spojené so stravovanim ziakov a zamestnancov Skoly, tiez cudzich stravnikov, ak to

umozfuju pandemické opatrenia.

Miestnosti v priestoroch budov Skoly v ¢leneni na kmenové triedy a odborné ucebne su

kapacitne vyuzité.

Pri vyuke a realizacii volnoCasovych aktivit sa vyuzivaju dostupné ucebné pomécky,

ktoré je potrebné neustale dopifat a modernizovat, tak aby zodpovedali suéasnym

poziadavkam a zamerom Skoly pri zvySovani efektivnosti a kvality vychovno-vzdelavacej
ginnosti a napifiania cielov uréenych Statnym a $kolskym vzdelavacim programom.

Intenzivne pouzivanie materialno-technického vybavenia Skoly spdsobuje znacné

opotrebovanie a nevyhnutné je zohladnit tiez stupen modernizacie a potrebnych

aktualizaénych trendov.

Skola sa kazdoro&ne v ramci dostupnych moznosti snazi okrem beznej starostlivosti

o zvereny majetok modernizovat exteriér a interiér vSetkych budov vratane ich

materialovo-technického vybavenia. V buducom obdobi bude nevyhnutné doplnenie

vykonnejSich zariadeni IKT a postupna modernizacia priestorov a vybavenia ucebni,
tiez priestorov Skolského internatu.



§ 2. ods. 1 kInformacie o oblastiach, v ktorych Skola alebo Skolské zariadenie
dosahuje dobré vysledky, o oblastiach, v ktorych ma Skola alebo Skolské zariadenie
nedostatky

Uspechy a nedostatky

Na zaklade analyzy vysledkov prace skoly v hodnotenom Skolskom roku mozno konstatovat,
Ze ciele su priebezne plnené.

V Skolskom roku 2020/2021 si Skola nielen udrzala dobru, ale i zlepSila uroveri vychovno-
vzdelavacej ¢innosti. Na zaklade podrobného vyhodnotenia mozno konstatovat, Ze Skola
zvladla aj naro¢né obdobie diStanéného vzdelavania. Distanéné vzdelavanie fungovalo na
dobrej urovni a takmer vo vSetkych predmetoch sa podarilo napinit vzdelavacie ciele a obsah.
Vynimkou su vSak predmety, ktoré sa v podmienkach distanéného vzdelavania daju realizovat
len s velkymi obmedzeniami, hlavne predmety praktického vyucovania a telesna a Sportova
vychova. Hned po obnoveni prezenéného vyu€ovania na jar 2021 sme prijali a realizovali
opatrenia na posilnenie praktického vyu€ovania. Aj do dalSieho Skolského roka boli prijaté
opatrenia na eliminaciu dopadov mimoriadnej situacie v Case prerusenia Skolského
vyuc€ovania v oblasti vychovno-vzdelavacej i prevadzkovej €innosti.

Pre zabezpedéenie aktualneho obsahu vzdelavania reSpektujuc aktualny Statny vzdelavaci
program pre prislusnu skupinu Studijnych odborov sa Skola snazi udrzat’ kvalitné personalne
obsadenie  pedagogickymi  zamestnancami, zdokonafovat materialne  podmienky
a vybavenost modernymi u¢ebnymi pomockami.

Spolupraca s hotelovo-reStauraCnymi podnikmi pri zabezpeceni odbornej praxe Ziakov bola
tazSie realizovatefna. Situacia v prevadzkach vzhladom na epidemiologicku situaciu bola
naro¢na, €o oslabilo moznost priamej sucinnosti pri pdsobeni na ziakov budovanim
profesionalnej hrdosti a spolupatriénosti pre pracu v odbore hotelierstva, gastronémie
a cestovného ruchu. Pri orientacii na socialnych partnerov spolupracujeme s podnikmi
cestovného ruchu s dihoro€nou tradiciou a skusenostami v odbore i kvalithym personalnym
manazmentom a stratégiou pri ziskavani zamestnancov. Snazime sa hladat nové atraktivne
formy motivacie ziakov pre kvalitnu pripravu na vykon budiceho povolania a ich uplatnenie
v odbore, ktori Studuju. Realna situacia v hotelovej branZi a celkové spolo¢enské ponimanie
odboru je v obdobi pandémie nepriaznivé.

Snazime sa na vplyvat na ziakov tak, aby sa uz pri Skolskom vzdelavani stotoznili s principmi
spoloCensky zodpovedného podnikania v odbore zalozeného na principoch podnikatelskej
etiky, ktora vedie k zosuladeniu individualnych cielov s cielmi spolo¢enskymi.

Nase usilie je ovplyviiované mnohymi objektivnymi faktormi ako je napriklad nepriaznivy
demograficky vyvoj obyvatelstva, pokles poctu ziakov 9. ro¢nika zakladnej Skoly, vedomostna
uroven Ziakov prichadzajucich zo zakladnej Skoly, nepriaznivé socialne podmienky rodin,
stahovanie rodin do vacsich miest.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré | Oblasti, v ktorych su nedostatky a treba zlepsit
vysledky uroven vychovy a vzdeldvania

- celkova uroven vychovno- - uplatiovanie progresivnych vzdelavacich
vzdelavacieho procesu, a vychovnych metdéd a u¢ebnych pomécok

- kvalifikovanost’ pedagogickych zameranych na aktivizaciu Ziaka, rozvoj jeho
zamestnancov, tvorivych schopnosti, vyuzivanie motivujucich

- podmienky a aktivity podporujuce metdd osvojovania si uciva,
rozvoj osobnosti zZiakov, - posilhovanie odbornej zloZky pripravy

- tradicie a dobré meno 3koly, v oblasti spolo¢enského vystupovania

- moznosti absolvovania a spravania sa ziakov, osvojovania si
zahrani¢nych praxi pre ziakov manazérskych a podnikatelskych zru¢nosti
Skoly, ako nevyhnutnej sucCasti uspesného vykonu

- Uroven arozsah doterajsej buduceho povolania na strednej urovni
spoluprace so socialnymi manazmentu hotelovo-reStauraéného podniku
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partnermi, ktoru budeme dalej a podniku cestovného ruchu alebo
rozvijat v sulade s regionalnymi samostatnej podnikatelskej Cinnosti,
trendami rozvoja cestovného ruchu, |-  zlepSenie urovne komunikacnych zru€nosti
dobré uplatnenie absolventov na Ziakov vo vztahu k hostovi a klientom
trhu prace a dobré vysledky podnikov cestovného ruchu,
dosahované pri Studiu na vysokych |- posilfiovanie odbornej zlozky pripravy
Skolach predovSetkym v oblasti finan¢nej gramotnosti ziakov
ekonomického, ale aj inych a manazmentu osobnych financii.
zamerani,

ZlepSovanie priestorovych

a materialnych podmienok.

Navrh opatreni a dalSie smerovanie:

obsah vzdelavania orientovat prakticky smerom k potrebam spolo&enskej praxe a k Zivotu,
tomuto cielu podriadit vyber metdéd a foriem vzdelavania veducich k aktivizacii Ziaka,
naucit ziakov orientovat sa v informaciach a vediet ich efektivhe spracovavat, pouzivat
a vyhodnocovat,

zdokonalovat a vytvarat sulad medzi ciefmi vyu€ovacieho procesu podfa realnej
hierarchie - vSeobecné ciele, institucionalne ciele Skoly a Specifické zamerané na
realizaciu vyuc€ovacich hodin,

inovovat, korigovat a aktualizovat' Skolsky vzdelavaci program, vyuzivajuc moznosti
prisposobit u€ebny plan aucebné osnovy nielen aktualnym spoloCenskym, ale aj
regionalnym poziadavkam a osobitostiam, spolupracovat so Statnym pedagogickym
ustavom, Narodnym Gstavom certifikovanych merani vzdelavania, Statnym institatom
odborného vzdelavania a Centrom vedecko-technickych informacii SR,

zdokonalovat’ vzdelavacie, vykonové a obsahové Standardy pri vychovno-vzdelavacom
procese v kazdodennej Cinnosti Skoly, zdokonalovat kompetencie Ziakov a absolventov
v sulade s profilom absolventa,

snazit sa o prepojenie stredoskolského systému vzdelavania s praxou a trhom prace,
hladat také formy spoluprace, ktoré by stimulovali a motivovali zamestnavatel'ské subjekty
do spoluprace so Skolou v oblasti tvorby obsahu vzdelavania,

dalSie postupné zdokonalovanie materialnych podmienok vychovno-vzdelavacieho
procesu (dopinanie zariadenia - lavice, podlahy, stoliky a ostatné interiérové vybavenie
zodpovedajuce suasnému trendu), z hfadiska dlhodobej stratégie rozvoja Skoly planovat
moznu rekons$trukciu existujucich priestorov Skoly s cielom rozsirit priestorové moznosti
pre vychovno-vzdelavaci proces a budovat odborné ucebne pre vyucovanie skupiny
pribuznych predmetov,

skvalitiovat podmienky pre realizaciu Skolského vzdelavacieho programu vychadzajuc
z platnych noriem urCujucich zakladné poziadavky na zabezpeCovanie vychovno-
vzdelavacieho procesu - normativy priestorovej, materialnej a priestorovej vybavenosti
v obidvoch Studijnych odboroch,

zdokonalovat informaénu a pocitaCovu gramotnost ucitelov a Ziakov.



§2. ods. 4b,c, dSS:

Ziaci prijati na vzdelavanie v $kolskom roku 2020/2021

Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skusky: sucet / pocet dievéat 71/43

Pocet Ziakov prijatych bez prijimacej skusky: stcet / pocet dievéat 0/0

Pocet ziakov prijatych po uspeSnom absolvovani prijimacich skusok: sucet / pocet
dievéat 52/29
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2020: sucet/pocet dievéat 52/29
SkutoCny pocet Ziakov 1.ro€nika k 15.9.2020: sucet / pocet dievcat 54/30

prihlaseni
prijati

% Uspesnosti

§ 2. ods. 4 e SS:

Odbory studia

Trieda
LA
I.B
LA
1.B
LA
li.B
IV.A
IV.B
V.A
V.B

Studijny odbor

6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia
6323 K hotelova akadémia

§ 2. ods. 4 fS$:

Klasifikacia tried

Trieda ADK AN2 ANJ ANH API BIO DEJ EKN ETV FIG GCR HGM CHEM

LA
1.B
ILA 2,09
B 1,91
A 1,96
n.B 2,62

1,42
1,59
1,83
2,22
1,83
1,95

IVA 1,72 1,2511,9

1,351,69/1,58
1,151,63/1,85
1,35 2,172,3
1,48 1,96 2,09
1,57 2,04
1,71 2,33
1,44 2,32

1,81
1,48

1,54 2
2,38 2,43
2,28 2,04
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IV.B 2,21 1,79 1 2,31 2,03 2,1
V.A 1,59 1,11 1,85 1,48 1,48
V.B 1 1,3 1,19 1,81 1,1 1,81

Trieda MKT MAT NAV NOV NEJ NJ2 OBN OPA OPN

LA 2,35 2,4411,5

1.B 2,22 1,781,19

ILA 2,22 1,4 2,04

I.B 2,17 2 1,74

ln.A 1,96 1,91 2,04

l.B 2,52 1,86 2,1

IV.A 2,12 1,5 1,86 1,86 1,5
IV.B 1,9 1,45 1,97

V.A 1,89 1,29 1,74

vV.B 1,55 1,88/1,33 1,48 1,63

Trieda PRV PRA RUJ SJL Spr TAJ TEM TEO TPP TEC TSV UCT

LA 1,961 1,8 2,23 1,92/1,54

I.B 1,781 1,78 2 2,19/1,26

LA 2,672,131 2,33 1,782 1,7

I.B 2,5 1,611 2,04 12,17 1,61

LA 1,871 1,92 1,83

l.B 1,761 2,271,67 2,43

IV.A 1,92/1,08 2,04
IV.B 2,311 2,22 2,21
V.A 1,52 1,56 1 1,38 1,52
v.B 1,19 1,36 1,521 1,58
Vysvetlivky:

Pri predmetoch TSV - Sportova a telesna vychova a PRA - prax nie su uvedené priemerné
znamky. Predmety neboli v Skolskom roku 2020/2021 klasifikované na zaklade rozhodnutia
pedagogickej rady. Neklasifikuju sa ani predmety eticka vychova a naboZenska vychova.
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Skratky uéebnych predmetov

slovensky jazyk a literatura SJL
. ANJ - anglicky jazyk

1. cudzi jazyk NEJ - nemecky jazyk

ANJ2 - anglicky jazyk
. NEJ2 - nemecky jazyk

2. cudzi jazyk RUJ - rusky jazyk
TAJ - taliansky jazyk

obcCianska nauka OBN

dejepis DEJ

matematika MAT

chémia CHEM

biolégia BIO

telesna a Sportova vychova TSV

nauka o vyzive NOV

geografia cestovného ruchu GCR

pravo PRV

ekonomika EKN

uctovnictvo UcCT

administrativa a koreSpondencia ADK

aplikovana informatika API

technika obsluhy TEO

technologické cviCenia TEC

technoldgia pripravy pokrmov TPP

technicky manazment TEM

hotelovy a gastronomicky manazment HGM

marketing MKT

prax PRA

odborna priprava v anglickom jazyku OPA

odborna priprava v nemeckom jazyku OPN

Prospech ziakov

TRIEDA |[POCET [VYZNAMENANI [VELMI DOBRE |[PROSPELI |[NEPROSPELI [NEKLASIFIKOVANI |SPRAVANIE 2 |SPRAVANIE 3

LA 26 8 7 11 0 0 0 0
1.B 27 13 6 8 0 0 0 0
ILA | 23 8 4 11 0 0 0 0
LB | 23 8 5 10 0 0 0 0
A | 24 10 6 7 0 1 0 0
n.B | 21 5 1 15 0 0 0 0
IVA | 25 9 4 12 0 0 0 1
IV.B | 29 13 3 13 0 0 0 0
V.A | 27 17 7 3 0 0 0 0
V.B | 31 19 8 4 0 0 0 0



Na zaklade analyzy Studijnych vysledkov uvadzanych v predchadzajucom prehlfade podla
priemerov vo vyuCovanych ucCebnych predmetoch mdzeme vo vSeobecnom hodnoteni
konStatovat, Ze vo vacésine predmetov sme v Skolskom roku 2020/2021 zaznamenali zlepSenie
alebo udrzanie dosahovanych priemerov.

V Skolskom roku 2020/2021 prebiehalo distanéné vyucovanie od 12. 10. 2020. Prezenéné
vyuCovanie bolo obnovené postupne - v aprili 2021 v triedach maturitného ro¢nika a v maji
2021 v triedach ostatnych ro¢nikov. Pri klasifikacii, hodnoteni Ziakov a vykazovani dochadzky
sme postupovali podla usmerneni vydanych Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR. VS8etky usmernenia su zverejnené na webovom sidle ministerstva v ¢asti Rozhodnutia
a usmernenia v ¢ase Covid-19
(https://www.minedu.sk/rozhodnutia-a-usmernenia-v-case-covid-19/).

V obdobi mimoriadnej situacie spbésobenej prerusenim vyu€ovania v strednych Skolach sme
zabezpecovali vyu€ovanie na dialku dostupnymi formami. Ich vyber sme podriadili charakteru
konkrétneho vyu€ovaného predmetu. Vyuzivali portal EduPage, hlavne na zadavanie uloh
a vkladanie ucebnych materialov. InSpirativne odporuCania sme nasli na webovej stranke
ministerstva Skolstva a portali ,U¢ime na dialku®.

Takato forma vyu€ovania priniesla aj obojstranné podnety a napady, no zaroven bola pre
ucitelov narocnejSia ako vyu€ovanie v Skole.

Zakladnou poziadavkou, ktorou sa vyucujuci riadili, bola primeranost. Bolo velmi délezité, aby
sme Ziakov ,nezavalili mnozstvom uloh. Vyberali sme klu€ovy obsah uciva a postupne sme
nasli spdsoby ziskavania efektivnej spatnej vazby. NaSou snahou bolo zistit, €i ziak porozumel
a preberanu tému si osvojil.

Uplatriovali sme postup pri hodnoteni jednotlivych predmetov na zaklade skusenosti
z distan¢ného vyucovania v Skolskom roku 2019/2020.

Na zaklade navrhov predlozenych predmetovymi komisiami boli vSetky predmety podla
ucebného planu v jednotlivych roénikoch HA klasifikované, okrem predmetov eticka vychova,
nabozenska vychova (tak ako aj pri prezenénom vzdelavani), telesna a Sportova vychova a
prax, ktoré neboli klasifikované klasifikacnymi stupfiami.

Stanovili sme kritéria hodnotenia zZiakov a urcili obsah uciva, ktoré ma Ziak zvladnut. Kritéria
zohladnovali upravu cielov jednotlivych predmetov, individualne moznosti Ziakov na domacu
pripravu a diStancné vzdelavanie. Urcili, Co ma zZiak splinit, urobit pre naplnenie hodnotenia
predmetu v upravenom rezime a obsahu vzdelavania.

Poznatky z distanéného vzdelavania sme podrobne analyzovali v ramci predmetovych komisii
so zaverom, ze tato forma vyuky overila hlavne zodpovednost a samostatnost Ziakov. Za silné
stranky povazujeme - upevnenie arozSirenie zrucnosti pri praci s komunikaénymi
technolégiami, samostatnu praca s informaciami ziskavanymi zréznych zdrojov, ich
vyhodnocovanim a aplikaénym spracovanim, Ziaci sa naucili efektivnejSie organizovat’ svoju
pracovnu €innost. Slabsim miestom diStanéného vzdelavania bolo preverovanie vedomosti
Ziakov. Vzhladom na charakter predmetov najproblematickejSie bolo vyu€ovanie praktickych
odbornych predmetov, kde sme vyuzivali hlavne edukativne videa a projektové ulohy.

§ 2. ods. 49, hSS:
Hotelova akadémia Brezno je Skola s dlhoro¢nou tradiciou. PoCas svojej existencie vychovala

a pripravila do praxe stovky absolventov, ktori nasli uplatnenie nielen v hotelovo-reStauracnych
zariadeniach, ale vzhladom na Siroky zaber profilu absolventa, aj v inych oblastiach
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hospodarskej praxe. Vysledky dlhodobého monitorovania uplatnenia ziakov na pracovnom
trhu ukazuju velmi nizku nezamestnanost.

Uspesnost prijimania Ziakov na dal$ie $tadium sa pohybuje v intervale 60 - 70 % Uspes$nosti,
Ziaci sa orientuju na vysoké Skoly ekonomického zamerania a Studium pedagogickych
i nepedagogickych smerov cudzich jazykov. V poslednom obdobi zaznamenavame
uspesnost absolventov Skoly v prijimacom konani na vysoké S8koly iv zahrani€i, hlavne
v Ceskej republike.

Miera nezamestnanosti sa podla aktualnych udajov pohybuje na urovni 10,9 - 9,9 % (udaje
k Casovému obdobiu 09/2020 a 05/2021 z poc¢tu absolventov za Skolské roky 2019/20
a 2020/2021). Uvedeny udaj je v tomto obdobi ovplyvneny celkovou situaciou v zamestnanosti
v gastrondmii, hotelierstve a v cestovhom ruchu vzhlfadom na stav spésobeny pandémiou
Covid-19.

§2 ods. 5a
Finanéné a hmotné zabezpecenie

1. Dotacie zo statneho rozpodétu na ziakov

Druh fi”a\;‘zn(?hg OZE’(;;’ja/Vyéka $kola $kolsky internat $kolska jedaler
Prostriedky zo Statneho 790 413,74 6 130,23 0,-
rozpoctu
Danové prijmy 75 800,- 152 886,- 186 591,-
Nedafiové prijmy (vlastné) 3 400,53 13 776,08 30 153,38
Prijmy spolu 869 614,27 172 792,31 216 744,38

2. Finanéné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia

v €leneni podra financovanych aktivit

Ugel pouzitia finanénych prostriedkov Sumav €
(r. 2020)
nakup vypoctovej techniky 1 346,90
Uhrada na vSeobecny material (tonery, 769,35
kancelarsky papier)
Prevadzkové naklady 745,75
Mzdové naklady - dohody o VP 440,-
spolu 3 302,-
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Poznamka: prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy boli podla usmernenia MSVVaS SR
pouzité na pokrytie zvySenych nakladov pre zabezpeclenie distanéného vzdelavania a zvySené
naklady vzniknuté pri zabezpecCovani epidemickych opatreni.

3. Finanéné prostriedky ziskané od rodic¢ov alebo zakonnych zastupcov ziakov

V Skolskom roku 2020/2021 Skola nemala Ziadne prijmy od Rady rodi¢ov pri HA a OA Brezno.

§ 2. ods. 5 b Volnocasové aktivity

V Skolskom roku 2020/2021 boli volnoCasové aktivity vzhfadom na epidemické opatrenia
realizované len v obdobi prezenéného vyuCovania v obmedzenom rozsahu. PouZitie
prostriedkov prijatych za vzdelavacie poukazy je uvedené v predchadzajucom bode.

Zaver

Skolsky rok 2020/2021 bol druhym osobitnym $kolskym rokov v novodobej historii
slovenského vzdelavacieho systému. Bol to Skolsky rok, ktory sa niesol v znameni pandémie.
Preveril schopnosti ucitefov, ale aj Ziakov zvladnut’ vyu€ovaci proces za podmienok, s ktorymi
sme doteraz nemali takmer Ziadne skusenosti. Napriek velkej Casovej naro¢nosti na pripravu
na vyucovanie, to bolo zaroven obdobie ziskavania novych skusenosti a uplatfiovania novych
vyuCovacich metdd. Vzniklo vela podnetnych napadov, otvorili sa prilezitosti, ktoré sa budeme
snazit zuzitkovat v nastupujucom procese modernizacie a digitalizacie procesov vo
vzdelavani.
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V zmysle § 3 ods.(1) vyhlasky MSVVaS SR &. 435/2020 Z. z. o $truktire a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach 8kél a Skolskych zariadeni

bola sprava prerokovana v pedagogickej rade a predlozena Rade Skoly Hotelovej akadémie
v Brezne.

Brezno oktéber 2021

Mgr. Eva DocCekalova
riaditelka Skoly

Priloha - vykaz k sprave o hospodareni za rok 2020
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