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Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v §kolskom vzdelavacom
programe ,,U¢ime sa pre seba*

Vlastné ciele

ZlepSovat’ neustale poziciu Skoly v ramci nasho obvodu, dbat’ na dobré meno §koly vo vzt’ahu

k verejnosti, udrziavat’ konkurencieschopnost’ vo vzdelavani Ziakov:

1.2

dosahovat’ dobré vysledky ziakov v celoslovenskych testovaniach skvalitiovanim vychovno-
vzdelavacieho procesu

implementovat’ d’alSie vzdelavania ucitel'ov do vychovno-vzdeldvacieho procesu ako motivacny
prostriedok na zabezpecenie kvality vzdeldvania

zavadzat’ nové formy a metddy préace

skvalitiovat’ proces motivacie ucitel'ov vo vztahu skola-ucitel’, ucitel’- ziak, ucitel-rodi¢
zabezpecovat’ skvalitiovanie materidlno- technického zabezpecenia

stabilizovat’ pocet Ziakov

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

Stupen

Na 1. stupni sa vyvazene venuje pozornost’ nielen kognitivnym a intelektualnym aspektom vzdelavania,
ale rovnocenne aj socidlnemu a emociondlnemu rozvoju ziakov:

vytvarat' u ziakov zaklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania kI"i¢ovych kompetencii;
poskytovat’ kazdému Ziakovi mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie a skimanie
najblizSieho socidlneho, prirodného a kultarneho prostredia;

viest’ ziakov k poznavaniu a postupnému vyuZzivaniu svojich individualnych predpokladov a
efektivnych sposobov vlastného ucenia sa;

rozvijat’ kognitivne schopnosti Ziakov aktivnym rieSenim problémov samostatne aj v
skupinach a vytvorit’ tak u nich zéklady pre tvorivé a kritické myslenie;

rozvijat’ socialne kompetencie a podporovat’ prosocidlne spravanie ziakov;

viest’ Ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho zdravia;
viest’ ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu prav
inych T'udi.

I1. stupen
Vo vzdelavani na druhom stupni zdkladnej Skoly je potrebné najma:

rozvijat’ u ziakov funkénu gramotnost’ a kritické myslenie;

umoziovat’ kazdému ziakovi vramci vyucby nadobudanie kompetencii vlastnou c¢innostou
a aktivitami zameranymi aj na objavovanie a vytvaranie novych vyznamov; motivovat’ Ziakov
k zodpovednosti a zaujmu o vlastné vzdelavacie vysledky prostrednictvom ich aktivneho
zapojenia sa do vychovno-vzdelavacieho procesu;

viest’ ziakov k efektivnym stratégiam ucenia sa;

poskytovat’ kazdému ziakovi prilezitost’ objavit’ a rozvinut’ svoje schopnosti v sulade s realnymi
moznost'ami, aby tak ziskal podklad pre optimalne rozhodnutie 0 svojom d’alsom vzdelavani;
sprostredkovat’ dostatok prilezitosti pre osobnostny rozvoj kazdého ziaka;



e rozvijat u ziakov socialne kompetencie s ddrazom na kultivovani komunikéciu a spoluprécu;
e viest ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu prav
inych l'udi.

1 Stuperi vzdelania

ISCED 1 — primarne vzdelanie

Primarne vzdelanie Zziak ziska uspesnym absolvovanim posledného rocnika ucelenej Ccasti
vzdeldvacieho programu odboru vzdelavania pre prvy stupen zakladnej Skoly, ziak s mentalnym
postihnutim absolvovanim posledného ro¢nika zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je
vysved&enie s dolozkou — Ziak ziskal primarne vzdelanie.

Profil absolventa primarneho vzdelavania
Absolvent primarneho vzdelavania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatel'skej, matematicke;j,
prirodovednej, kultirnej a medidlnej gramotnosti, ktoré sa budi postupne rozvijat’ v ramci nizSieho

stredného stupiia vzdelavania.

Na veku primeranej urovni disponuje nasledujicimi klI'a¢ovymi kompetenciami:

e pozna a uplatiuje G¢inné techniky ucenia sa;

e vyjadruje sa suvisle pisomnou aj ustnou formou, v materinskom, $tatnom jazyku;

e rozumie najzakladnej$im slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich pouzivat’;

e vyuziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach;

e vie pouzivat’ vybrané informac¢né a komunikac¢né technoldgie pri u€eni sa, pozna rizikd spojené
S vyuZzivanim internetu a médii;

e ziska zasady uplatiiovania kritického myslenia pri praci s informaciami;

e dokdze aplikovat osvojené prirodovedné a spoloCenské poznatky vo svojej Cinnosti,
v starostlivosti o seba a druhych;

e rozpoznd v skole a vo svojom najblizSom okoli ur¢ity problém, premysla o jeho pricinach a vie
navrhnut’ rieSenie podla svojich vedomosti a skisenosti;

e vazisi seba i druhych, dokazZe tstretovo komunikovat’ a spolupracovat’;

e sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam;

e ma vzt'ah ku kultarno-historickému dedi¢stvu, 'udovym tradiciam a umeniu, s ktorymi sa stretava
VO svVojom Zivote;

e dokaze byt tolerantny, snazi sa pochopit’ jeden druhého, pozna a toleruje jeho kultdru, tradicie,
spdsob Zivota;

e uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

ISCED 2 — niZSie stredné vzdelanie

Nizsie stredné vzdelanie Ziak ziska uspeSnym absolvovanim posledného roc¢nika ucelenej Casti
vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre druhy stupen zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom
stupni vzdelania je vysved&enie s dolozkou - Ziak ziskal niZSie stredné vzdelania

Profil absolventa niZSieho stredného vzdelavania




e pozné a uplatiuje efektivne techniky ucenia sa a 0svojovania si poznatkov;

e vyjadruje sa stvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou;

e vyuziva cudzi jazyk na Grovni pouzivatel'a zakladov jazyka;

e pouziva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je schopny
aplikovat’ osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia;

e pouziva informacné a komunikacné technologie pre potreby ucenia sa a pre svoj Zivot;

e vyhlada a vyuzije viaceré informacie a moznosti pri planovani uloh a rieSeni problémov
s uplatnenim zasad kritického myslenia;

e dokéaze aplikovat osvojené poznatky a metody prirodnych vied vo svojom Zivote;

e uplatiluje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine;

e posudi svoje silné a slabé stranky s ohl’'adom na svoje d’alSie vzdelavanie a buduce profesijné
zaujmy;

e chape dblezitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostituje zakladné principy zdravého zivotného
Stylu v kazdodennom Zivote;

e uvedomuje si vyznam kultirneho dedi¢stva a umenia vo svojom zivote a V Zivote celej
spolo¢nosti;

e prijima rozmanitost’ ako prirodzent sucast’ spolocnosti;

e pozné a uplatiuje svoje prava a reSpektuje prava inych;

e ma predpoklady stat’ sa aktivnym ob¢anom v narodnom i globalnom kontexte

V kone¢nom doésledku absolvent nasej Skoly by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno $kole, byt
schopny vytvarat' dobré medziludské vztahy, byt schopny hodnotit’” svoju ulohu v $kole, v rodine a
spolo¢nosti, byt’ schopny starat’ sa o svoje fyzické i psychicke zdravie, vediet’ uzatvarat kompromisy, byt
schopny vyhlradavat, hodnotit’ a vyuzivat' pri uéeni rézne zdroje informacii, osvojit’ si metddy Stadia a
prace s informaciami, poznat’ metddy prirodnych vied a diskutovat’ o prirodovednych otédzkach, mat’
schopnost’ presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov, mat’ schopnost’ vnimat' dejiny
vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s vedomostami zo vsSeobecnych dejin, dobre ovladat
slovenskych jazyk, mat’ schopnost’ vnimat’ umenie a byt zodpovedny za svoj zivot.

3 Vlastné zameranie Skoly

Zékladna skola s materskou skolou v sulade s principmi acielmi vychovy avzdelavania sa
zameriava na rozvoj osobnosti kazdého Ziaka. ReSpektujeme a vychadzame zo zasad humanizmu,
rovnakého zaobchadzania, tolerancie, demokracie a vlastenectva, ato po strdnke rozumovej, mravnej,
etickej, estetickej, pracovnej a telesnej. Poskytujeme ziakovi zakladné poznatky, zru¢nosti a schopnosti
Vv oblasti jazykovej, prirodovednej, spolocenskej, umeleckej, Sportovej, zdravotnej, dopravnej a d’alSie
poznatky a zruénosti na jeho orientaciu v zivote a v spolo¢nosti.

Nemame Specifické zameranie, ale snazime sa byt §kolou so svojou historiou ale aj budicnost’ou, na
ktorej nam zalezi. Preto zameranim Skoly je neustale upeviiovat’ a zlepSovat’ poziciu Skoly nielen medzi
Skolami v naSom obvode, ale dostat’ sa do SirSicho povedomia verejnosti. Vstepovat Ziakom, Ze
v samotnom nazve SkVP ,U&ime sa pre seba“ je obsiahnuté zameranie, usilie asnaha pedagogov
vydolovat’ zo ziakov to najlepsie, ¢o v nich je.

Rodi¢om a Ziakom ponikame:
e vyucovanie anglického jazyka ako povinného predmetu od 1. ro¢nika;
e predmet dopravna vychova na I. stupni v 1. a 2. roéniku;
e rozsirené vyucovanie telesnej vychovy v 5., 6.,av 7.,



e rozvoj schopnosti a zruénosti prostrednictvom zaujmovych utvarov;

e 3kolské stravovanie a pobyt deti v Skolskom klube deti;

e kvalifikovany ucitel'sky zbor;

e vyucovanie prirodovednych prebieha v odbornych zmodernizovanych ucebniach;

e maximalne Usilie pedagdgov zapdjat’ ziakov do stitazi podl'a schopnosti a zaujmov Zziakov;

e prijemné prostredia a ochotu riesit’ problémy.

Snahou vedenia Skoly je pritiahnut' do naSej Skoly viac Ziakov. Preto v priestoroch nasej Skoly
umoziiujeme pdsobenie umeleckych odborov ZUS vo Velkom Sarisi. Ide o taneény odbor, ktory zacal
svoju posobnost’ od sk.r. 2015/16 a hudobny odbor, ktory zacal fungovat’ po¢nuc $k.r. 2017/18.

Skola sa snazi zameriavat na kvalitu vychovno-vzdelavacieno procesu, na kvalitu a estetiku
zivotného prostredia. V priebehu Skolského roka sa zapajame do mnozstva aktivit, v ktorych moézu ziaci
vyuzit’ nielen vedomostny potencial. Zameriavame sa na rozvijani vSeobecnych rozumovych schopnosti
ziakov, ale nasim zamerom je umoznit’ ziakom zazit’ uspech aj v inych ako vedomostnych oblastiach.

V oblasti rozumovej vychovy je naSim cielom rozvijat u Zziakov tvorivé myslenie,
samostatnost’, aktivitu, sebahodnotenie. Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat’ stimuléciou
skupin Ziakov so slabsimi vyuGovacimi vysledkami podporou individudlnych schopnosti. Specialni
pedagbégovia podsobiaci na naSej Skole poskytni odborni pomoc Ziakom so Specialnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami, ich rodicom a zamestnancom $koly. Pri prevencii drogovych zavislosti
sa chceme zamerat’ aj na iné aktivity ako besedy. Napriek tomu, ze sme sa s tvrdymi drogami nestretli,
budeme suistavne pdsobit’ proti fajéeniu a alkoholickym napojom cez koordinatora, rodi¢ov a vsetkych
vyucujucich Gcelnym a zmysluplnym vyuzivanim volného €asu i vlastnym prikladom. Praca v oblasti
environmentalnej vychovy je na naSej Skole vel'mi bohatd, aktivity si zapracované do vSetkych
predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci maju o tato oblast’ velky zaujem a dosahuju dobré vysledky.
Budeme sa snazit’” dosledne vychddzat' z potrieb ziakov a motivovat’ ich do ucenia pestrymi formami
vyucby. Budeme si v§imat’ talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat’ ho do maximalnej moznej miery.
Viac budeme preferovat samostatnu pracu ziakoch aich cielavedomé zvladnutie uciva. Dolezitym
odpori¢anim do buduceho Skolského roka je pre nas potreba orientdcie na pozitivne hodnotenie ziakov,
najmi slaboprospievajucich pre zvySenie vnitornej motivacie

Zameriavame sa na rozvoj $portovych aktivit ked’ze aj v SkVP mame rozsirené vyucovanie
telesnej vychovy. V sk,r, 2016/17 sme obhajili titul ,,Najrychlejsia Skola v PreSovskom kraji“. Po prvykrat
sme tento titul ziskali v sk.r. 2008/09.

Neodmyslitenou siéastou je Skolsky klub deti s jednym oddelenim. V SKD je vytvoreny priestor
na oddych a relaxaciu v prijemnom a vel'mi dobre vybavenom prostredi.

3.1. Dlhodobé projekty $koly

Premiant Skoly

Skola podporujtca zdravie

Zalozka do knihy spéja Skoly

Najzaujimavejsie podujatie Skolskej kniznice

,,Zdravy usmev* v spolupraci s PU Fakulta zdravotnickych odborov — celoro¢ny projekt bol zamerany na
dentalnu hygienu Ziakov 1.st..

Hravo zi zdravo

Detsky ¢in roka

projekty matematickych sutazi s celoslovenskou a medzinarodnou platnostou — KLOKAN, KOMPARO
4,8

SKARABEUS - zber hlinika, hlinikovej félie

Projekt MILK AGR-a v zbere viecok SABI od mlieénych vyrobkov a v zbere tetrapakov SABI 0 mlieka



Vianocné pastorale
Kral’, kral'ovna ¢itania
Zber papiera

Zber pouzitych batérii
Liecivé rastliny
Botanikiada

Citanie pre seniorov v Domove socialnych sluZieb
Detsky ¢in roka
Zbornik slohovych prac
Nase muzeum

Ucta k star§im

Den narcisov
Pocitacova grafika
Jesenné aranzovanie
Lyziarsky vycvik
Plavecky vycvik

Skola v prirode
Osvienc¢im, Dukla
Rebeka — skolsky ¢asopis
Lahsie to ide 'ahSie
Cervené stuzky
Premiant Skoly

Plamen KMH

3.2. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektami

Spolupréaca s rodi¢mi je na dobrej urovni. Skola sa usiluje o to, aby jej kontakt s rodi¢mi
bol ¢o najuzsi, preto im umoznuje komunikovat’ s vedenim skoly denne bez asového vymedzenia a to
podl’a moznosti a naliehavosti. Rodicia st ochotni $kole pomoct’ vo vSetkych smeroch. Rodicia sice zatial
nevytvorili ob¢ianske zdruZenie, ale podobné zoskupenie, ale z prostriedkov rodicov vel'mi radi finan¢ne
prispeju na rézne akcie, &i je to §kola v prirode, dopiianie knizni¢ného fondu do Ziackej kniznice, nakup
uéebnych pomdcok, uhrada niektorych cestovnych nakladov Zziakov ktori reprezentuju skolu a pod.
Okrem finan¢nej pomoci ochotne fyzicky pomdzu pri uskutocniovani niektorych podujati.

Dobra je spolupraca s VeI'mi dobra je taktiez spolupraca s policajnym zborom v Chminianskej Novej Vsi
ale aj Hasi¢skym zborom pri organizovani sutazi dopravného charakteru a pri ukdzkach ich prace a
¢innosti. Rodi¢ia ndm pomahaja pri organizovani vel’kych podujati, ako st vysSie spominané akadémie.
Rada skoly ma 11 ¢lenov. Zastipenie v nej maji 4 rodicia, 2 pedagogicki pracovnici — 1 zo z&kladnej
Skoly a 1 z materskej Skoly, 1 nepedagogicky zamestnanec a 4 ¢lenovia menovani zriad'ovatelom. Rada
Skoly zasad4 najmenej 4 krat do roka.

Pre plynulé zabezpecenie chodu Skoly je velmi ddlezitd Uroven aj funk¢nost’ metodickych
organov, jednotlivych metodikov ako aj institucii podielajicich sa spolo¢ne so Skolou na vychovno-
vzdelavacom procese.

Z pohl'adu vedenia Skoly tuto spolupracu hodnotime kladne. Na Skole pracuju PK podla
rozdelenia a MZ. Ich ¢innost’ je zamerana hlavne na kontrolu a dodrziavanie u¢ebnych osnov v danom
predmete, spolupraca je na dobrej Grovni. Co sa tyka spoluprace s metodickymi organmi mimo $koly



v celku ich funkénost’ hodnotime taktiez pozitivne. Vedenie $koly, ale aj ucitelia radi privitaju aktivity
organizované z vonku, pretoze to povazujeme za vhodni formu konfrontovat’ nase nazory a potreby.
Spolupréca s OPPP je pomerne dobra. Do budtcnosti by sme prijali, keby Psychologickd poradiia
reagovala v kratSom case na poziadavky Skoly ¢o by sme ocenili hlavne pri organizacii nového skolského
roka a pri zapise deti do 1. ro¢nika, pretoZze sa k ndm hlasi pomerne vysoky pocet deti z prostredia
vyvojovo oneskoreného a znevyhodneného.

4. Dizka $tadia a formy vychovy a vzdelavania

4.1 Dizka $thdia

Zakladna skola s materskou $kolou v Chminianskej Novej Vsi je plnoorganizovanou Skolou, v ktorej sa
plni povinna skolska dochadzka absolvovanim jednotlivych stupniov vzdelavania.

Primarne vzdelavanie — 1. stupen zakladnej §koly ( 1. — 4. roénik) — trvanie 4 roky

NiZzsie stredné vzdelavanie — I1. stupen zakladnej skoly ( 5. — 9. roénik ) — trvanie 5 rokov

4.2 Formy a metody vychovy a vzdelavania

Vyucéovacie formy a metddy prace spolu tzko stvisia. Zlozitost' a mnohostrannost’” vyu¢ovania
vedie kréznym formam vyucCovania. AvSak vyber foriem a metdd na vyuCovacej hodine zavisi
predovsetkym od obsahu a vychovnovzdeldvacich cielov vyucovania. Formu vyucovania je potrebné
chapat’ ako ¢asovl jednotku v priebehu ktorej vhodne zvolenymi metddami dosahujeme vytyceny ciel’.
Pritom prihliadame na vekoveé a iné zvlastnosti ziakov, (napr. zaclenenie, IVVP).

4.2.1 Formy vyucovania

Vo vyucovacom procese budeme uplatiiovat’ tieto formy vyu€ovania:
* kooperativne vyucovanie,

* skupinové,

* integrované,

* praktické vyuc¢ovanie v odbornych ucebniach
 exkurzie,

 vychadzky do blizkeho okolia,

* besedy,

* kurzy,

« Sportové aktivity, didaktické hry,

kultarne aktivity, vychovné aktivity, praktické aktivity,
konzultacie,

* prezentacie,
* diskusie,
« ucenie a pisanie.

4.2.2 Vyucovacie metody

Vyucovacie metddy davaju odpoved’ na to, ako treba postupovat’ vo vychovnovzdeldvacom procese, aby
boli dosiahnuté stanovené vychovnovzdeldvacie ciele. NaSou snahou je, aby transformacia obsahu uciva
bola ¢o najefektivnejsia.



Aby sme dosiahli vychovnovzdelavacie ciele budeme uplatiovat’ metddy logického postupu, aby sme
usmerniovali myslenie Ziakov. Ide o tieto postupy: analyza, syntéza, indukcia, dedukcia.

Prvoradou ulohou je vSak vzbudit zdujem Ziakov o ufebnu ¢innost. Na vzbudenie zdujmu ziakov su
uprednostiiované motivaéné metody: motivacny rozhovor, motivaéné rozpravanie, motivacny problém,
motivacna demonstracia, motivacnd vyzva, aktualizidcia obsahu vyucovania, pochvala, povzbudenie
a kritika.

Pri vytvarani novych poznatkov a zru¢nosti st vyuzivané expozi¢né metody:

pozorovanie, manipulacia s predmetmi, inStruktaz, projektova metoda, vysvetl'ovanie, rozhovor, beseda,
rozpravanie.

Praktické aktivity su potrebné pre realizaciu cielov: praca s knihou atextom, samostatné ucenie
prostrednictvom informacnej a komunikacnej techniky a experimentovanie.

Aktivizujuce metddy: diskusia, situa¢na metoda, inscena¢na metdda, didaktické hry.

Fixa¢né metody: opakovanie a precvi¢ovanie uciva.

5. Ucebné osnovy

Utebné osnovy kazdého predmetu tvoria rozsiahlu prilohu k SkVP vratanie charakteristiky
predmetu, ciel'ov predmetu, kI'i¢ovych kompetencii, prierezovych tém vzdeldvania , obsahu vzdelavania .
tematicky celok, obsahovy standard, vykonovy Standard, hodnotenie predmetu.

Ucebné osnovy pre L. stupen ISCED 1

Udebné osnovy pre 0. roénik: Skola tvori u¢ebné osnovy skolského vzdelavacieho programu pre 0.
ro¢nik, pric¢om respektuje struktiru vzdelavacich Standardov. (priloha €. 1)

Vzdelavacia oblast’ :

Jazyk a komunikécia

Slovensky jazyk a literatlra

1.ro¢nik — Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.

2.ro¢nik - Uebné osnovy sil totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet. Navysenie
o 1 disponibilnt hodinu na prehibenie a precviovanie u¢iva bez navysenia obsahu.

3.ro¢nik - U¢ebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny predmet. Navysenie
o 1 disponibilnt hodinu na prehibenie a precvicovanie uéiva bez navysenia obsahu.

4.ro¢nik - Uebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet. Navysenie
o 1 disponibilni hodinu na prehibenie a precviovanie u¢iva bez navysenia obsahu.

Anglicky jazyk

1.ro¢nik - Skola tvori u¢ebné osnovy skolského vzdelavacieho programu pre novy predmet, pri¢om
reSpektuje Strukturu vzdelavacich standardov. (priloha €. 2)

2.ro¢nik - Skola tvori udebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu pre novy predmet, pri¢om
reSpektuje Strukturu vzdelavacich standardov.( priloha €. 3)

3. ro¢nik - Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.

4. ro¢nik - Utebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom SVP pre prisluiny predmet.

Matematika a praca s informaciami

Matematika



1.roénik - Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislugny predmet.
2.ro¢nik - Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
3.ro¢nik - Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
4.ro¢nik - Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluny predmet.

Informatika
3.ro¢nik - Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.

4.ro¢nik - Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluny predmet.

Clovek a priroda

Prvouka

1.roénik - Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
2.ro¢nik - Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Sstandardom SVP pre prislusny predmet

Prirodoveda
3.ro¢nik - Ugebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom SVP pre prisluiny predmet. Navysenie
o 1 disponibilnu hodinu na prehlbenie a precvicovanie uciva bez navysenia obsahu.

4.ro¢nik - Uebné osnovy sl totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.

Clovek a spolo&nost’

Vlastiveda

3.ro¢nik - Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
4.ro¢nik - Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prislusny predmet.

Clovek a hodnoty

NabozZenska vvchova

1.roénik - U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
2.ro¢nik - Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.
3.ro¢nik - Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
4.roénik - Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.

Clovek a svet price

Pracovné vvucovanie

3.ro¢nik - Uebné osnovy st totozné so vzdeldvacim $tandardom SVP pre prisluiny predmet.
4.ro¢nik - U¢ebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prislusny predmet.

Umenie a kultira

Hudobna vychova

1.ro¢nik - Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.
2.ro¢nik - Uéebné osnovy sl totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
3.ro¢nik - Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.
4.roénik - Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.

Vytvarna vychova




1.ro¢nik - Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny predmet.
2.ro¢nik - Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny predmet.
3.ro¢nik - Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.
4.roénik - Utebné osnovy su totozné so vzdeldvacim $tandardom SVP pre prisluiny predmet.

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

1.roénik - U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
2.ro¢nik - Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny predmet.
3.ro¢nik - Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny predmet.
4.roénik - Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prisluiny predmet.

Dopravna vychova

1.roénik- Skola tvori uéebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu pre novy predmet, pri¢om
reSpektuje Struktiru vzdelavacich Standardov. (priloha ¢. 4)
2.ro¢nik - Skola tvori uéebné osnovy $kolského vzdelavacieho programu pre novy predmet, pri¢om
reSpektuje Struktiru vzdelavacich Standardov.( priloha €. 5)

Ucebné osnovy pre I1. stupenn ISCED (inovované ro¢niky)

Vzdelavacia oblast’ :

Jazyk a komunikécia

Slovensky jazyk a literattra

5. roénik — Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
6. ro¢nik — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

7. roénik - Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
Navysenie o 1 disponibilnii hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie uéiva bez navysenia obsahu.

8. ro¢nik - U¢ebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
9. ro¢nik - Utebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.

Anglicky jazyk

5.roénik - Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdeldvaci predmet.
6. roénik - Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
7. roénik - Utebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
8. ro¢nik - Udebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
9. ro¢nik - Utebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.

Nemecky jazyk

7.ro¢nik - Ucebné osnovy skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, pricom reSpektuje
Struktaru vzdeldvacich Standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)( priloha ¢. 6)



8.ro¢nik - Ucebné osnovy Skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, pricom reSpektuje
Strukturu vzdelavacich Standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha €. 7)
O.ro¢nik - Ucebné osnovy Skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, pricom reSpektuje
Strukturu vzdelavacich Standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha €. 8)

Rusky jazyk

7.roénik - Ucebné osnovy skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, pricom reSpektuje
Struktaru vzdeldvacich Standardov (tvori obsahovy a vykonovy standard)( priloha ¢. 9)
8.ro¢nik - Ucebné osnovy skolského vzdelavacieho programu pre novy predmet, priCom reSpektuje
Struktaru vzdeldvacich standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha ¢. 10)
9.ro¢nik - Ucebné osnovy skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, pricom reSpektuje
Struktaru vzdeldvacich standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha ¢. 11)

Praca s umeleckym textom

O.ro¢nik - Ucebné osnovy Skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, pricom reSpektuje
Strukturu vzdelavacich Standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha ¢. 12)

Matematika a praca s informaciami

Matematika

5.roénik — Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.
Navysenie o 1 disponibilnt hodinu na prehibenie a precvicovanie uéiva bez navysenia obsahu.

6.roénik- Ucebné osnovy sii totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.
Navysenie o 1 disponibilnt hodinu na prehibenie a precvicovanie uéiva bez navysenia obsahu.

7.roénik- Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.
8.ro¢nik- Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
Navysenie o 1 disponibilnii hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie u¢iva bez navysenia obsahu.

9.ro¢nik- Ugebné osnovy st totozné so vzdeldvacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.

Informatika

5.roénik — Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
6.roénik. — Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.
7.roénik — Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
8.ro¢nik. — Uebné osnovy sii totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.

Clovek a priroda

Fyzika

6. roénik — Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.
7. roénik — Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.



8. ro¢nik — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

9. roénik — Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie o 0,5 disponibilna hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie u¢iva bez navysenia obsahu.

Chémia

7. ro¢nik. — Uéebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

8. ro¢nik — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci
predmet.

9. ro¢nik. — Uéebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie o 0,5 disponibilnii hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie uéiva bez navy3enia obsahu.

Biologia

5. ro¢nik. — Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet
6. roénik — Uc&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci
predmet.

7. ro¢nik. — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdeldvaci
predmet.

8. ro¢nik — Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci
predmet.

9. ro¢nik. — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

Clovek a spolo&nost’

Dejepis

5.roénik. — Uebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.
6.roénik. — Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie o 0,5 disponibilnt hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie uéiva bez navysenia obsahu.
7.roénik. — Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
8.roénik. — U&ebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

9.roénik. — Uéebné osnovy sii totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.

Geografia

5.roénik. — Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.
6.ro¢nik. — U&ebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie o 0,5 disponibilnd hodinu na prehibenie a precviovanie uéiva bez navysenia obsahu.
7.roénik. — Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluny vzdelavaci predmet.
8.roénik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

9.roénik. — Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.

Obcianska nauka

6.roénik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.



7.roénik. — Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet.
8.roénik. — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

9.roénik. — Uebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet.

Medialna vychova

S.ro¢nik- Ucebné osnovy Skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, priCom reSpektuje
Strukturu vzdelavacich Standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha €. 13)

Finanéna sramotnost’

5.ro¢nik- Ucebné osnovy Skolského vzdeldvacieho programu pre novy predmet, priCom reSpektuje
Struktaru vzdeldvacich standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha ¢. 14)

Clovek a hodnoty

Nabozenska vvchova

5. roénik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet
6. roénik — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prislusny vzdelavaci
predmet.

7. roénik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet
8. ro¢nik — Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdeldvaci
predmet.

9. ro¢nik — Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdeldvaci
predmet.

Clovek a svet prace

Technika

5. roénik. — Ucebné osnovy st totozné so vzdeldvacim Standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet
6. roénik — Ucebné osnovy su totozné so vzdeldvacim Standardom SVP pre prislusny vzdelavaci

predmet.

7. roénik. — Ucebné osnovy st totozné so vzdeldvacim Standardom SVP pre prislusny vzdelavaci predmet
8. roénik — Ucebné osnovy su totozné so vzdeldvacim Standardom SVP pre prislusny vzdelavaci

predmet.

9. roénik. — Ugebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prislusny vzdelavaci
predmet.

Pestovatel’ské prace

6.ro¢nik- Ucebné osnovy Skolského vzdelavacieho programu pre novy predmet, pricom reSpektuje
Struktru vzdelavacich Standardov (tvori obsahovy a vykonovy Standard)(priloha ¢. 15)
Umenie a kultdra

Hudobné& vychova

5. ro¢nik. — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet
6. roénik — Ucebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prislusny vzdelavaci
predmet.



7. ro¢nik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet
8. ro¢nik — Ucebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

9. roénik. — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

Vytvarna vychova

5. ro¢nik. — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet
6. ro¢nik — Uéebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

7. roénik. — U&ebné osnovy st totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci predmet
8. ro¢nik — Uéebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

9. ro¢nik. — Uéebné osnovy st totozné so vzdelavacim §tandardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

5. ro¢nik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie o 1 disponibilnii hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie uéiva bez navysenia obsahu.
6. ro¢nik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie o 1 disponibilni hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie uéiva bez navysenia obsahu.
7. roénik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie 0 1 disponibilni hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie uéiva bez navysenia obsahu.
8. ro¢nik. — U&ebné osnovy su totozné so vzdelavacim Standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet.

9. roénik. — Uéebné osnovy su totozné so vzdelavacim standardom SVP pre prisluiny vzdelavaci
predmet. Navysenie o 1 disponibilnii hodinu na prehibenie a precvi¢ovanie u¢iva bez navysenia obsahu.

5.1  Zaclenenie prierezovych tém

ISCED |

V primarnom vzdelavani maju prierezovy charakter nasledujdce témy: Osobnostny a socialny
rozvoj, Vychova k manzZelstvu a rodifovstvu, Enviromentilna vychova, Medialna vychova,
Multikulturna vychova, Regionalna vychova a Pudova kultira, Dopravna vychova
— vychova k bezpecnosti v cestnej premavke a Ochrana Zivota a zdravia.

1. Osobnostny a socialny rozvoj
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

e a./porozumel sebe a inym;

e b./optimalne usmernoval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;

e c./uprednostiioval priatel'ské vztahy v triede i mimo nej;

e d./osvojil si, vyuzival a d’alej rozvijal zru¢nosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;

e c¢./nadobudol zakladné prezentané zru¢nosti osvojené na zdklade postupného f./spoznania svojich
predpokladov a uplatioval ich pri prezentécii seba a svojej prace;



g./ziskal a uplatioval zdkladné socialne zru€nosti pre optimalne rieSenie rdznych situécii;
h./reSpektoval rozne typy l'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov;

1./uprednostinoval zakladné principy zdravého zivotného Stylu a nerizikového spravania vo svojom
Zivote.

2. Vychova k manZelstvu a rodicovstvu

Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

a./osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré ovplyviiuju
vyvin jeho osobnosti v su€asnosti i v buducnosti;
b./ziskal zékladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych vztahov;

c./uprednostiioval zakladn¢ principy zdravého zivotného Stylu a nerizikového spravania vo svojom
(kazdodennom) Zivote.

3. Environmentalna vychova

Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

a./osvojil zakladné pravidla a zru¢nosti pre spravanie sa v prirode s ohl'adom na organizmy a ich
zivotné prostredie;

b./rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;

c./rozpoznal hlavné charakteristiky roznych druhov Zivotného prostredia;

d./poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujice k ochrane a zlepsSeniu svojho zivotného
prostredia;

e./podiel’al sa aktivne na zvelad’ovani Zivotného prostredia Skoly a jej okolia;

f./spréval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora zatazuje zivotné
prostredie.

4. Medialna vychova

Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

a./uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom zivote a v spolo¢nosti;

b./pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;
c./osvojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a vytvaranie vlastnych
medialnych produktov;

d./nadobudol zaklady zru¢nosti potrebnych na vyuzivanie médii.

5./Multikultdrna vychova

Ciel'om uplatilovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

a./reSpektoval prirodzenu rozmanitost’ spolo¢nosti;
b./spoznaval rozlicné tradi¢né aj nové kultiry a subkultary;
c./akceptoval kultirnu rozmanitost’ ako spoloc¢ensku realitu;



e d./uplatiioval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi.
6./Regionalna vychova a 'udova kultura
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

e a./roz8iroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultarnych a prirodnych hodnotéach svojho
regionu;

e b./vytvaral si pozitivny vztah k svojmu bydlisku, obci, regiénu a krajine;

e c./rozvijal svoju narodnd a kultdrnu identitu.

7./Dopravna vychova — vychova k bezpe¢nosti v cestnej premavke
Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

e a./pochopil funkcie dopravy ako riaden¢ho systému vymedzeného vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi na veku primeranej Grovni;

e b./osvojil si zasady, nadobudol spdsobilosti a praktické zru¢nosti bezpe¢ného pohybu v cestne;j
premavke (chddza, jazda na bicykili...);

e c./pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeénl jazdu v cestnej premavke a
prakticky zvladol zakladné tlohy udrzby bicykla;

e d./uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujiacich bezpeénost’
cestnej premavky.

8./Ochrana Zivota a zdravia
Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e a./rozpoznal nebezpecné situacie ohrozujuce Zivot a zdravie;

e b./osvojil si praktické zrucnosti v sebaochrane;

e c./pochopil dolezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;
e d./vedel vhodne zareagovat’ v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci,

e ¢./osvojil si zakladné ¢innosti suvisiace s pohybom a pobytom v prirode;

e f./rozvijal svoju telesnli zdatnost’ a pohybovu vykonnost’ v prirodnych podmienkach.

ISCED II
V ramci niZSieho stredného vzdeldvania maja prierezovy charakter tieto témy:
Osobnostny a socidlny rozvoj, Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu, Environmentilna vychova,
Medialna vychova, Multikultirna vychova, Ochrana Zivota a zdravia.
1. Osobnostny a socialny rozvoj

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

e a./porozumel sebe a inym;
e b./optimalne usmernoval vlastné spravanie;



c./osvojil si, vyuzival a d’alej rozvijal zruénosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;
d./nadobudol zékladné prezenta¢né zrucnosti osvojené na zéklade postupného  spoznania
svojich predpokladov a uplatioval ich pri prezentacii seba a svojej prace;

e./ziskal a uplatnoval zakladné socidlne zru¢nosti pre optimalne rieSenie roznych situdcii;
f./respektoval rozne typy l'udi a ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov.

2. Vychova k manzZelstvu a rodicovstvu

Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

a./ovplyviiuju vyvin jeho osobnosti v stiasnosti i v budticnosti;

b./ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych vztahov,
manzelstva a rodiCovstva;

c./osvojil zasady bezpecného spravania a porozumel rizikdm v oblasti sexuality;
d./uprednostiioval zakladné principy zdravého zivotného §tylu a nerizikového spravania vo
svojom (kazdodennom) Zivote.

3. Environmentalna vychova

Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

a./reSpektoval zakladné pravidld pre spravanie sa v prirode s oh'adom na organizmy a ich
zivotné prostredie;

b./rozpoznal a vyhodnotil zmeny v prirode a vo svojom okoli;

c./poznal moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu Zivotného prostredia, podiel'al sa na
aktivitach (Skoly) smerujucich k ochrane a zlepSovaniu Zivotného prostredia SirSieho okolia
(Skoly, obce...);

d./ziskal informécie o zdsahoch ¢loveka do Zivotného prostredia a vyhodnotil ich doésledky v
lokélnych a globalnych suvislostiach;

e./rozliSoval technolédgie a vyrobky Setrné k Zivotnému prostrediu;

f./Setrne sa spraval k prirodnym zdrojom;

g./aktivne sa podielal na elimindcii znecistenia Zivotného prostredia.

4. Medialna vychova

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

a./uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

b./nadobudol zakladné technické zruc¢nosti potrebné pre pouzivanie médii a média vyuzival
zmysluplne;

c./pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuzivania, vplyvu médii a ich produktov;

d./ziskal kriticky odstup od medialnych produktov a ich obsahov a rozpoznal medialne
spracovanu realitu;

e./osvojil si zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikéciu a vytvaranie vlastnych
medialnych produktov.



5. Multikultdrna vychova

S prierezovou témou Multikultdrna vychova Uzko suvisi regionélna vychova a tradi¢na 'udova
kultdra, ktora sa vo svojom obsahu eSte hlbSie zaobera Zivym a hodnotnym hmotnym a nehmotnym
kultirnym dedi¢stvom Slovenska

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

e a./reSpektoval prirodzent rozmanitost’ spolo¢nosti;

e b./spoznal rozli¢né tradi¢né aj nové kultiry a subkultury;

e c./akceptoval kulturnu rozmanitost’ ako spolocensku realitu;

e d./uplatinoval svoje prava a reSpektoval prava inych l'udi;

e e¢./mal moznost’ spoznat’ nase kultirne dedi¢stvo a rozvijal tak svoju kultarnu identitu.

6. Ochrana Zivota a zdravia
Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:

e a./rozpoznal nebezpecné situicie ohrozujlce zivot a zdravie;

e b./osvojil si praktické zru¢nosti v sebaochrane;

e c./pochopil dolezitost’ poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota;

e d./vedel poskytnut’ predlekéarsku prvii pomoc;

e e¢./mal moznost’ cielavedome rozvijat’ svoju telesnti zdatnost’ a odolnost’ organizmu na fyzicka

a psychicku zataz v narocnych zivotnych situaciach;

o f.Jorientoval sa pri pohybe a pobyte v prirode.

Prierezové témy (napr. zdravotna vychova, dopravna vychova, environmentalne vychova,
multikultdrna vychova, ochrana ¢loveka a zdravia, medialna vychova, osobnostny a socidlny rozvoj a
pod.) st zaclenené podla svojho obsahu a uvedené su v ucebnych osnovéch jednotlivych predmetov
v danych vzdelavacich oblastiach. VVzdelavacie oblasti maju nadpredmetovy charakter.

Prierezova téma Dopravna vychova je zaélenena hlavne v ramci primarneho vzdeldvania ato vo
vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb v predmete Telesn& vychova posilnenim o 1 vyuc¢ovaciu hodinu.
V ramci nizSicho sekundarneho vzdelavania sme zaclenili medialnu vychovu a dramaticku vychovu v 5.
a 6. ro¢niku ako samostatné predmety.

V ramci vzdelavacej oblasti Clovek a hodnoty je to predmet Medialna vychova a v ramci vzdelavacej
oblasti Clovek a spolo¢nost’ predmet Finanéna gramotnost’.

V piatom, popripade v Siestom rocniku ziaci absolvuji patdnovy zakladny a zdokonal'ovaci plavecky
vycvik.

5.2 Finané¢na gramotnost’ — ISCED , ISCED II

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat poznatky, zruc¢nosti a skusenosti na efektivne
riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit’ celoZivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej
domécnosti. Finan¢na gramotnost’ nie je absolutnym stavom, je to kontinuum schopnosti, ktoré st
podmienené premennymi ako vek, rodina, zamestnanie, kultira ¢i miesto bydliska. Je to oznacenie pre
stav neustdleho vyvoja, ktory umoziuje kazdému jednotlivcovi efektivne reagovat’ na nové osobné
udalosti a neustale meniace sa ekonomické prostredie. V suvislosti so zvySovanim vedomosti v oblasti



finan¢nej gramotnosti je podstatnou zloZzkou zameranie na vonkajSie prostredie na trhu prace, kde je
uplatnenie mozné vo forme zamestnania alebo samozamestnania.
Metodika pre zapracovanie a aplikaciu tém finanénej gramotnosti di SkVP zakladnych a strednych $kol
schvalilo Ministerstvo Skkolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky diia 16. decembra 2015
pod ¢islom 2015-11787/66378:8-10E0 s Uc¢innostou od septembra 2016, zacinajuc prvym ro¢nikom
(dodatok ¢&.1) k Metodike NS FG.
Ciele:

- poznat’ fungovanie jednotlivca a rodin v ekonomickej oblasti,

- pochopit’ otazky bohatstva a chudoby,

- poznat hodnotu penazi,

- poznat’ modely zabezpecenia jednotlivca a rodin peniazmi s uvedenim prikladov extrémov,

- poznat’ rodinné a osobné modely zabezpecenia Zivotnych potrieb.
Absolvent zakladnej Skoly by mal byt’ schopny:

e nijst, vyhodnotit’ a pouzit’ finan¢né informacie,

e poznat zdkladné pravidla riadenia vlastnych financii,

¢ naucit sa rozoznavat rizika v riadeni vlastnych financii,

e stanovit’ si finanéné ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie,

e rozvinut’ potencidl vlastného prijmu a schopnost’ sporit,

e plnit svoje finan¢né zavizky,

e zveladovat’ a chranit’ majetok,

e porozumiet a orientovat sa v zabezpeCovani zakladnych l'udskych a ekonomickych potrieb

jednotlivca a rodiny,

e vediet’ a byt schopny hodnotit’ ispesnost’ vlastnej sebarealizécie,

e inSpirovat sa prikladmi Gspesnych osobnosti,

e poznat priklady uspesnych jednotlivcov v svojej planovanej profesijnej ceste,

e poznat podmienky, vylucujice neuspesnost’ jednotlivca a rodiny,

e porozumiet’ zdkladnym pojmom v oblasti finan¢nictva a sveta penazi,

e orientovat’ sa v oblasti finan¢nych institacii (NBS, komeréné banky, poistovne a ostatné financné

institacie),
e orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitel’a a byt schopny tieto prava uplatiovat’.

Organizacia kompetencii

Doraz sa kladie na praktické vyuzitie poznatkov a prepojenie s realitou, nielen na nadobudnutie
teoretickych vedomosti.
Predpoklada sa, Ze Ziak ovlada pojmy vyskytujice sa v jednotlivych témach (ocakdvaniach). Toto
ovladanie znamena, ze ziak:
a./ rozumie zadaniam uloh, v ktorych sa tieto pojmy vyskytuju,
b./ vie ich spravne pouzit’ pri formulédciach svojich odpovedi,
c./ vie dolezité pojmy strucne opisat’ (definovat)).

Sposob implementécie:

Jednotlivé témy budl realizované vramci tém vyuCovacich predmetov zakladnej Skoly podla
nasledujiceho planu. Po zhodnoteni tém zaradili pedagogicki zamestnanci témy vyhovujuce potrebam
ziakov v roznych vzdeldvacich podmienkach. Pedagogicki zamestnanci m6zu vyuzivat’ Narodny Standard
finan¢nej gramotnosti na vytvorenie novych tém v ramci ucebnych osnov vseobecnovzdelavacich a



odbornych predmetov zékladnych §kél v ramci financného vzdeldvania. Vyucujuci si tieto témy zapracuju
do tematického planu ucitel'a/Tky svojich predmetov. V Skolskom vzdeldvacom programe si uvedené
predmety s témou a ¢iastkovou kompetenciou.

Finanéna gramotnost’ ISCED I a II.
Témy:

Finan¢na zodpovednost’ spotrebitel’ov; Planovanie, prijem a praca; Rozhodovanie a
hospodarenie spotrebitePov; Uver a dlh; Sporenie a investovanie, Riadenie rizika a poistenie.
Poradie tém nie je urcené, urcuje ho skola v ramci implementacie do svojho Skolského vzdelavacieho
programu. Jednotlivé témy st rozpisané do Ciastkovych kompetencii. Tieto Ciastkové kompetencie su
popisané na urovniach, pri¢om na tychto Grovniach s opisané poznatky, zru¢nosti a skuasenosti, ktoré by
mali byt’ ziaci schopni preukazat’.

Prva drovei je urCend pre Ziakov prvého stupiia zakladnej Skoly.

Druha tdroven predstavuje poziadavky na Ziakov druhého stupiia zékladnej Skoly, prvého az Stvrtého
ro¢nika gymnézia s osemro¢nym S$tadiom, prvého ro¢nika bilingvalneho gymnézia ako aj nizSieho
stredného odborného vzdelania a stredného odborneho vzdelania.

1. Finan¢na zodpovednost’ spotrebitel’ov

Celkové kompetencia

PouZivanie spol’ahlivych informdcii a uplatiiovanie rozhodovacich procesov v 0sobnych financiach
Ciastkova kompetencia 1: Ur¢it rozne sposoby komunikacie o finanénych zaleZitostiach.

Ciastkova kompetencia 2: Struéne zhrnat’ hlavné nastroje na ochranu spotrebitel’ov.

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit sposob regulacie a dohl'adu nad finanénymi trhmi.

Ciastkovd kompetencia 4: Posudit vyznam boja proti korupcii, podvodom, ochrany proti praniu
Spinavych penazi.

Ciastkova kompetencia 1: Ur&it’ rozne sposoby komunikacie o finanénych zaleZitostiach
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urove 1:

a./ uviest’ jednoduché priklady, ako sa mézu osobné informacie/idaje dostat’ k nepovolanym osobam,
b./opisat’ mozné dosledky prezradenia vybranych osobnych informaécii.

Uroveii 2:

a./ vysvetlit moznosti tiniku délezitych osobnych tidajov, zhodnotit’ désledky zneuzitia osobnych udajov,
b./ vysvetlit, ako komunikacia o financne vyznamnych zalezitostiach moze pomoéct predchadzaniu
konfliktom (finan¢na inStitacia, klient).

Ciastkova kompetencia 2: Stru¢ne zhrnat’ hlavné principy ochrany spotrebitelov
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:
Uroveii 1:



a./ uviest’ priklady moznosti na vratenie vyrobkov v r6znych typoch obchodov (napr. elektronické,
kamenné),

b./ jednoducho opisat’ zakladné prava spotrebitelov.

Uroven 2:

a./ vyhl'adat’ informacie o pravach spotrebitel'ov vratane prava na reklamaciu,

b./ uviest priklady klamlivych a zavadzajicich obchodnych praktik,

c./ uviest’ priklady falSovanych tovarov (tzv. fejkov).

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit’ spdsob regulicie a dohPadu nad finanénym trhom
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroven 2:

a./ vysvetlit' vyznam ochrany vkladov v SR,

b./ vysvetlit’ rozdiel medzi bankovymi a nebankovymi subjektmi.

Ciastkova kompetencia 4: Postdit’ vyznam boja proti korupcii, podvodom, ochrany proti praniu
Spinavych penazi

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:

a./ navrhnut’ sposoby rieSenia finan¢nych situdcii, v ktorych sa stretne s klamstvom, podvodom,
necestnym spravanim.

Uroven 2:

a./ identifikovat’ korup¢éné spravanie,

b./ identifikovat’ podvodné spravanie,

c./ uviest priklady zneuzivania verejnych zdrojov.

2. Planovanie, prijem a praca

Celkové kompetencia

Vyhodnotenie vit'ahu prdce a osobného prijmu

Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie toku penazi

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat’ zdroje osobnych prijmov.

Ciastkova kompetencia 2: Vypracovat finanény plan.

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit' daiiovy a odvodovy system.

Ciastkova kompetencia 4: Zhrnit pravne formy podnikania a zakladné predpisy pre oblast’ podnikania.

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat’ zdroje osobnych prijmov
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urove 1:

a./opisat’, o su osobné prijmy ¢loveka.

Uroveii 2:

a./vysvetlit’ pojem mzda (hruba, ¢istd),

b./charakterizovat’ prijem z podnikatel'skej ¢innosti.

Ciastkova kompetencia 2: Vypracovat’ finanény plan
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroven 1:

a./ roztriedit’ prijmy do doméacnosti a vydavky na domacnost’.
Uroveii 2:



a./ vysvetlit’ prvky osobného rozpoctu (pravidelné a nepravidelné prijmy, vydavky a uspory).
b./ zostavit’ rozpocet domacnosti.

c./ zostavit’ jednoduchy podnikatel'sky zamer a rozpocet malého podniku — fyzickej osoby.
d./ charakterizovat’ typy rozpocétov (vyrovnany, schodkovy, prebytkovy) na urovni rodiny.

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit’ daiiovy a odvodovy systém
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 2:

Uviest priklady, ako §tat vyuziva prijmy z dani.

Ciastkova kompetencia 4: Zhrnut’ pravne formy podnikania a zikladné predpisy pre oblast’
podnikania

Ocakavania, ze Ziak je schopny:

Uroven 2:

a./ vysvetlit’ podstatu a vyznam podnikania na prikladoch podnikatel'skych subjektov v praxi,

b./ navrhnit’ vlastny projekt a individualne aj timovo pracovat’ na jeho realizacii.

c./ opisat’ prejavy a dosledky negativnych javov, ako je korupcia, zneuzivanie finanénych prostriedkov
EU, lobing, rodinkarstvo, nekalé marketingové aktivity a nelegalne podnikatel'ské aktivity, konstruktivne
diskutovat’ o tom, ako sa k nim osobne postavit’ a ako s nimi bojovat’,

d./ vysvetlit’ postup zaloZenia a vzniku zivnosti alebo iného podnikatel'ského subjektu v styku s verejnou
spravou.

3. Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel’ov

Celkova kompetencia

Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny
Ciastkova kompetencia 1: Poznat a zostladit’ osobné, rodinné, spolo¢enské potreby

Ciastkova kompetencia 2: Prijimat finanéné rozhodnutia zvazovanim alternativ a ich dosledkov
Ciastkova kompetencia 3: Uplatnit’ spotrebitel'ské zruénosti pri zodpovednom rozhodovani

0 nékupe

Ciastkova kompetencia 4: Popisat’ pouZivanie réznych metod platenia

Ciastkova kompetencia 1: Poznat’ a zosiiladit’ osobné, rodinné, spolotenské potreby
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:

a./ pomenovat’ osobné, rodinné a spolo¢enské potreby,

b./ vysvetlit’ vzt'ah 'udska praca — peniaze,

c./ vymedzit situacie, kedy si ¢lovek predmety nakupuje a kedy si ich pozi¢iava.

Uroven 2:

a./ vysvetlit’, kedy sporit’ a kedy si poziciavat’ (rozdiel medzi Gsporami a p6zickou),

b./ vysvetlit na konkrétnych prikladoch funkciu penazi ako prostriedku na zabezpecenie zivotnych
potrieb.

Ciastkova kompetencia 2: Prijimat’ finan¢né rozhodnutia so zvaZzovanim alternativ a ich désledkov

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:
Urover 1:



a./ zoradit’ osobné Zelania/potreby podl'a ich d6lezitosti. Stanovit’ si meratel'né kratkodobé finan¢né ciele.
Uroven 2:

a./ zoradit’ osobné finan¢né ciele podla ich priority,

b./ prijimat’ finan¢né rozhodnutia na zaklade svojich realnych moznosti a zhodnotit’ ich dosledky.

Opisat’ zakladné typy bankovych produktov.

Ciastkova kompetencia 3: Uplatnit’ spotrebitel’ské zru¢nosti pri zodpovednom rozhodovani o
nakupe

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:

a./ porovnat’ ceny rovnakého alebo podobného vyrobku a/alebo sluzby v dvoch réznych obchodoch,
b./ uplatnit’ zodpovedné rozhodovanie pri nakupe, primerane veku.

Uroven 2:

a./ opisat’ sposob rozhodovania pri sporeni a investovani finanénych prostriedkov,

b./ rozlisit’ pozitivne a negativne vplyvy reklamy na spotrebitela.

Ciastkova kompetencia 4: Opisat’ pouZivanie réznych metod platenia

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urove 1:

a./ opisat’, za Co vsetko sa v domdacnosti plati,

b./ vysvetlit’ pouzivanie penazi v beznych situaciach (hotovostna a bezhotovostna forma penazi).
Uroven 2:

a./opisat’ moderné spdsoby platenia,

b./rozlisit’ platobné karty podla funkcie (debetné, kreditné),

c./opisat’ spdsoby platenia v tuzemskej a zahrani¢nej mene,

d./porozumiet’ prepoctu meny (napriklad ¢eskych korun na Euro a naopak).

4. Uver adlh

Celkovéa kompetencia

UdrZanie vyhodnosti, poZiciavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat’ rizika, prinosy a naklady jednotlivych typov tiverov
Ciastkova kompetencia 2: Mat’ zakladné informacie o jednotlivych druhoch spotrebitel'skych Giverov
Ciastkova kompetencia 3: Zhodnotit’ moZnosti, ako sa vyhnut problémom so zadlzenim (predlzenim)
alebo ako ich zvladnut’ .

Ciastkova kompetencia 1: Identifikovat’ rizika, prinosy a naklady jednotlivych typov @verov
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urove 1:

a./ zdovodnit’ vol'bu nakupu tovaru alebo sluzby alebo pozi€ania si predmetu.

Uroveii 2:

a./ zhodnotit’ vyhody a nevyhody vyuZivania Giveru vratane pouzivania kreditnej karty,

b./ aplikovat’ na prikladoch jednoduché trocenie,

c./ analyzovat’ moznosti ziskavania finan¢nych prostriedkov cez bankové a nebankové subjekty a dovody
a rizika nakupov na Gver.

Ciastkova kompetencia 2: Mat’ zakladné informacie o jednotlivych druhoch tiverov poskytovanych
spotrebitePom



Ocakavania, Ze Ziak je schopny:.

Uroven 1:

a./ vysvetlit’, Ze peniaze sa daji pozicat’ vo finan¢nych instituciach.
Uroven 2:

a./ uviest’ priklady spotrebitel'skych uverov a ich poskytovatel'ov,
b./ vysvetlit’ systém ochrany spotrebitel’a pri uveroch spotrebitel'om.

Ciastkova kompetencia 3: Zhodnotit’ moZnosti, ako sa vyhnit’ problémom so zadlzenim
(predlZzenim) alebo ako ich zvladnut’

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urove 1:

a./ vysvetlit, o moze nastat’ pri poziciavani si cennych predmetov alebo penazi.

Uroveii 2:

a./ uviest’ priklady legélnych a nelegélnych postupov pri vymahani dlhov,

b./ zhodnotit’ vyznam uverovej historie a budovanie pozitivnej tiverovej historie.

5. Sporenie a investovanie

Celkové kompetencia

Aplikacia roznych investicnych stratégii, ktoré su v sulade s osobnymi ciel’mi
Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit, ako sporenie prispieva k finanénej prosperite
Ciastkova kompetencia 2: Zhodnotit’ investiéné alternativy

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit’, ako sporenie prispieva k finan¢nej prosperite
Ocakdvania, zZe Ziak je schopny:

Uroveii 1:

a./ opisat’, ako a preco clovek moze sporit’.

Uroveii 2:

a./ vysvetlit hodnotu a vyznam ,,nudzového fondu®,

b./ opisat’ pozitivne a negativne stranky sporenia na kratkodobé, strednodobé a dlhodobé ciele.

Ciastkova kompetencia 2: Zhodnotit’ investi¢éné alternativy

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroven 2:

a./ uviest’ priklad investicie, ktora umoznuje rychly a jednoduchy pristup k finanénym prostriedkom,
b./ uviest moZznosti vyuzitia vol'nych finan¢nych prostriedkov (sporenie, produkty so Statnym
prispevkom, nehnutel'nosti),

c./ zdovodnit’ vyber zvoleného produktu pre investovanie vol'nych finan¢nych prostriedkov.

6. Riadenie rizika a poistenie

Celkova kompetencia

PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit pojem riziko a pojem poistenie

Ciastkova kompetencia 2: Charakterizovat’ verejné poistenie a vysvetlit rozdiel medzi verejnym a
sukromnym (komerénym) poistenim



Ciastkova kompetencia 3: Charakterizovat’ komeréné poistenie

Ciastkova kompetencia 1: Vysvetlit’ pojem riziko a pojem poistenie

Ocakavania, ze Ziak je schopny:

Urove 1:

a./ uviest’ priklady rizik, ktorym mézu celit’ jednotlivei a domacnosti,

b./ vysvetlit’ podstatu rizika a jeho typy.

Uroveii 2:

a./ opisat’ sposoby, akymi sa daju znizit’ r6zne druhy rizik alebo ako sa im dé uplne vyhnuat’,
b./ vysvetlit’ podstatu a vyznam poistenia,

c./ uviest’ zdkladné druhy poistenia (zivotné a nezivotné).

Ciastkova kompetencia 2: Charakterizovat’ verejné poistenie a vysvetlit’ rozdiel medzi verejnym a
komerénym poistenim

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:

a./ vysvetlit, preco a kedy sa l'udia potrebuju poistit’,

b./ na jednoduchych prikladoch nazorne ukazat’, ako poistenie funguje.

Uroven 2:

a./ vysvetlit' zdkladny el verejného poistenia,

b./ charakterizovat’ zdravotné poistenie, socidlne poistenie a v ramci neho predovsetkym

nemocenskeé poistenie, déchodkové poistenie, razoveé poistenie a poistenie v nezamestnanosti.

Ciastkova kompetencia 3: Charakterizovat’ komer¢né poistenie

Ocakavania, ze Ziak je schopny:

Uroveii 2:

a./ rozoznat’ hlavné typy poistenia motorovych vozidiel,

b./vysvetlit’ rozdiel medzi poistenim nehnutel'nosti (bytu, resp. domu) a poistenim domacnosti
(zariadenia).

5.3  Konkretizacia a implementacia finan¢nej gramotnosti vo vzdelavacich oblastiach
Harmonizéacia s ISCED

Harmonizécia Standardu finan¢nej gramotnosti sa realizuje vsulade s medzindrodnou normou pre
klasifikaciu vzdelavania ISCED naledovne:

Standard finanénej gramotnosti ISCED
Uroveii 1 ISCED 1
Urovei 2 ISCED 2

5.3.1 Harninizacia ISCED - ISCED 1
Predmet a roénik:
5.3.2 Harmonizéacia ISCED - ISCED 2

Vid.. priloha €. 16



UCEBNY PLAN platny od 1.9.2019
ZS s MS Chminianska Nova Ves

vzdelavacia

vyucovaci predmet

rocnik

primarne vzdeldvanie

nizsie stredné vzdelavanie

rocnik

oblast
1. | 2. | 3. 4, )3 5. 6. 7. 8. 9. )3
slovensky jazyk a literatura 9 |8+1| 7+1 | 7+1 |31+3| 5 5 4+1| 5 5 |24+1
Jazyk a
komunikécia | anglicky jazyk 17113 3 |e+2| 3| 3| 3| 3| 3|15
1. cudzi jazyk 2 2 2 6
praca s umeleckym textom 1 1
Matematika ik 2143
apracas matematika 4 4 4 4 16 | 4+1 | 4+1| 4 4+1| 5
informaciami | jnformatika 1012|1111 4
prvouka 1 2 3
prirodoveda 1+1 2 | 3+1
Elovek a fyzika 2 1 2 |1+0,5/6+0,5
priroda chémia 2 | 2 |1+0,5540,5
bioldgia 2 1 2 1 1 7
vlastiveda 1 2 3
dejepis 1 1 1 1 | 2+1 | 6+1
Clovek a : 5 |4 . . 1 e
spoloénost geografia +0,5 +0,5
obdianska nauka 1 1 1 1 4
medidlna vychova 0,5 0,5
finan¢éna gramotnost 0,5 0,5
Clovek a e'flcka vychlovav/ nabozenska 1 1 1 1 a 1 1 1 1 1 5
hodnoty vychova/naboZenstvo
. racovné vyucovanie 1 1 2
Clovek a P V Yyurovan
. technika
svet prace 1 1 1 1 1 5
pestovatelské prace 1+0,5 1+0,5
Umenie hudobna vychova 1 1 1 1 4 1 1 1 1 4
a kultura
vytvarnd vychova 2 2 1 1 6 1 1 1 1 1 5
Zdravie telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 2+1 | 2+41 | 2+1| 2 2 |1043
a pohyb
dopravna vychova 2
zéklad | 20 | 20 | 23 | 25 | 88 | 24 | 25 | 26 | 27 | 25 | 127
volitelné (disponibilné) hodiny 2 3 2 1 8 3 4 4 3 5 19
spolu| 22 | 23| 25 | 26 | 96 | 27 | 29 | 30 | 30 | 30 | 146




7. Poznamky k inovovanému UP ZS s MS Chminianska Nova Ves - ISCED 1,
ISCED 2

1. VyuCovanie sa zaCina o 7,30 hod. Vstup zZiakov do Satni Skoly je 15 minut pred zaciatkom
vyucovania.

2. Vyucovacia hodina trva 45 minat; nemozno ju bezdovodne predlzovat’ ani skracovat’.

3. Po kazdej vyucovacej hodine je desatminutova prestavka. Po druhej vyucovacej hodine je 20-
minttova prestavka. Ziaci sa pocas nej nadesiatuji a mozu ist na Skolsky dvor. Obediajsia
prestavka pre ziakov prvého ro¢nika a druhého ro¢nika sa zac¢ina po piatej vyucovacej hodine a
pre ziakov tretieho ro¢nika a Stvrtého ro¢nika najneskor po Siestej vyucovacej hodine.

4. Pocet vyuCovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch a predmetoch ustanovuji ucebné plany
Skolského vzdelavacieho programu ISCED 1, 2.

5. Proces vychovy a vzdelavania sa uskuto¢iiuje podla hlavného rozvrhu skoly, ktory je
zverejneny v kazdej triede, zborovni §koly a na webovej stranke Skoly.

6. Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci Skoly. Pri prestupe ziaka prijimajica Skola zisti,
podl'a akého Skolského vzdeldvacieho programu sa ziak vzdeldval na predchddzajicej skole a
zabezpeci zosuladenie jeho vedomosti, zru¢nosti a postojov so svojim vlastnym vzdelavacim
programom spravidla v priebehu jedného roka.

7. Podl'a RUP ISCED 1, ISCED 2 Variant | jazykovy sa vzdeldvaju aj ziaci so zdravotnym
znevyhodnenim, ktori su v triede zacleneny v ramci Skolskej integracie reSpektujuc vychovu
a vzdelavanie ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

8. StredajSie popoludnie je ur¢ené na mimoskolsku zdujmovu ¢innost’ a na oddych Ziakov. V
tomto Case sa ziakom neukladaju pisomné domdace tlohy na nasledujtci vyucovaci dei.

9. Na vyucovanie predmetu naboZenskd vychova alebo etickd vychova mozno spédjat’ Ziakov
roznych tried toho ist¢ho ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvyss§im poctom ziakov 20. Ak pocet
ziakov v skupine klesne pod 12 ziakov, spajame do skupin aj ziakov rozlicnych ro¢nikov.
Predmety nabozenska a eticka vychova sa pocas celého Stidia vyucuji ako volite'né predmety.
Ak si ziak vyberie predmet, navStevuje ho bez zmeny pocas celého Skolského roka. Predmety
nabozenska a etickd vychova sa neklasifikuja. Na vysvedéeni av katalogu sa uvedie
»absolvoval/absolvovala“. Vsetky ostatné predmety sa na vysvedéeni a v katalogu klasifikuju
znamkou.

10. Pred vyucovanim, pocas vyucovania, pocas prestavok, v Skolskej jedalni, po vyucovani, pri
nahlej nevolnosti alebo pri uraze, pocas vSetkych aktivit organizovanych Skolou alebo Skolskym
zariadenim vykondva nad ziakmi dozor povereny pedagogicky zamestnanec podla pracovného
poriadku pedagogickych zamestnancov. Schvaleny rozvrh dozorov je zverejneny v budove Skoly
na viditelnom mieste.



Poznamky k inovovanému UP ISCED 1

1. V prvom ro¢niku sa vyucuje najviac trikrat v tyzdni v jednom slede pat’ vyucovacich hodin, v
druhom roc¢niku v jednom slede pét’ vyucovacich hodin, v tretom ro¢niku a vo Stvrtom ro¢niku v
jednom slede najviac dvakrat v tyzdni Sest’ vyucovacich hodin.

2. Maximalny pocet vyucovacich hodin v tyzdni pre ziakov prvého a druhého ro¢nika nesmie
byt vyssi ako 23, pre zZiakov tretieho a Stvrtého ro¢nika nesmie byt’ vyssi ako 26.

3. V triedach prvého az treticho ro¢nika vyucuje spravidla vsetky predmety triedny ucitel’. Cudzi
jazyk, Informatiku alebo vychovné predmety moze vyucovat aj iny pedagogicky zamestnanec,
pokial’ splna kvalifikacné predpoklady.

4. Vyucovanie SJL je posilnené 0 1 VH a to v druhom az §tvrtom ro¢niku.

5. Podla zaujmu a potriecb $kola poskytuje vradmci primarneho vzdeldvania vzdelavanie
aj nultom a pripravnom ro¢niku alebo v Specializovanej triede. Skola v tychto pripadoch
vychadza zo SVP pre predprimarne a primarne vzdelavanie.

6. Ako prvy cudzi jazyk sa vyucuje ,,Anglicky jazyk“ od 1. ro¢nika. Na vyucovanie predmetu
cudzi jazyk mozno spajat’ ziakov réznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat skupiny s
najvys$im poctom ziakov 17.

7. Na vyulovanie predmetu informatika mozno triedu rozdelit’ na skupiny, ktoré sa napinaja do
poctu najviac 17 ziakov. Predmet Informatika sa vyucuje v odbornych ucebniach, kde st Ziacke
pocitace alebo notebooky, dataprojektor a nainstalovany prislu$ny softvér.

8. Pocet skupin a pocet ziakov v skupine sa urcuje podla priestorovych, personilnych a
finanénych podmienok Skoly, podl'a charakteru Cinnosti Ziakov, podl'a naro¢nosti predmetu s
ohl'adom na poziadavky ochrany zdravia a bezpe¢nosti préce.

9. Pre potreby . stupnia je zriadena PC ucebna II, kde je 24 pocitacov s prislusnym softvérom.

10. Pri tvorbe rozvrhu dbame na to, aby aspoil jedna vyu€ovacia hodina hlavnych predmetov
bola pocas mesiaca odu¢ena v jednej z odbornych ucebni.

11. Telesnd vychova sa v prvom ro¢niku az Stvrtom ro¢niku vyucuje pre chlapcov a dievcata
spolo¢ne. Najvyssi pocet Ziakov v skupine je 25. Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod 12
ziakov, mozno do skupin spéjat’ aj Ziakov rozlicnych ro¢nikov.

12. Sucastou vychovy a vzdeldvania ziakov je vychova zamerand na ochranu zdravia,
spoloc¢nosti a prirody, a to vo vybranych predmetoch, ako aj pri didaktickych hrach a zdujmove;j
¢innosti. Obsah uciva sa realizuje didaktickymi hrami 1-krat ro¢ne.

13. Skola méze organizovat' s informovanym suhlasom zdkonného zastupcu Ziaka plavecky
vycvik, Skolské vylety, exkurzie a Skoly v prirode, ktoré podl'a navrhov triednych ucitel'ov st
zaradené do planu prace Skoly. Pred uskuto¢nenim vyletu, exkurzie a vycvikov zodpovedny
ucitel’ napiSe zdznam o organizicii a pouceni o bezpecnosti a ochrane zdravia. Pre Ziakov, ktori
sa na uvedenych aktivitach nezucastnia, je zabezpecené nahradné vyucovanie.



14. Integrovan sucast’ telesnej a Sportovej vychovy tvori samostatny predmet Dopravna
vychova, ktory sa vyucuje v 1. a 2. ro¢niku.

15. Pre ziakov prvého az Stvrtého ro¢nika sa v Skolskom roku moze organizovat jeden
jednodnovy vylet.

16. Skola méze v sulade so $kolskym vzdelavacim programom a uéebnym planom organizovat’
vychovno-vzdelavaci proces v Skole v prirode na tizemi Slovenskej republiky a v zahranici.
Pretoze ide o akcie konané mimo sidla Skoly, nesmie na jedného pedagogického zamestnanca,
ktory zaistuje bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov, pripadnut’ viac ako 25 ziakov, v zahranici
nie viac ako 15 ziakov.

Poznamky k inovovanému UP ZS s MS Chminianska Nova Ves ISCED 2 Variant |

1. Maximalny pocet vyucovacich hodin v tyzdni pre ziakov 5. a 6. ro¢nika nesmie byt’ vyssi ako
30, pre ziakov 7., 8. a 9. rocnika nesmie byt vyssi ako 32..

2. V piatom az deviatom roc¢niku v jednom slede sa vyucuje najviac Sest’ vyucovacich hodin.
Ziaci piateho ro¢nika a Siesteho ro¢nika moézu mat' v jednom dni v tyzdni najviac sedem
vyucovacich hodin, Ziaci siedmeho ro¢nika az deviateho rocnika mézu mat’ iba v jednom dni v
tyzdni najviac osem vyucovacich hodin.

3. Ako druhy cudzi jazyk sa mdze vyucovat’ ,,Nemecky jazyk* alebo ,,Rusky jazyk* od 7.
ro¢nika. Na vyucovanie predmetu cudzi jazyk mozno spajat’ ziakov réznych tried toho istého
ro¢nika, ak je zadujem o vyu€ovanie CJ viac ako 50% a vytvarat’ skupiny s najvy$§im poctom
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ziakov 17. Najniz$i pocet Ziakov v jazykovej skupine je 12.

4. Pre posilnenie vyucovania hlavnych predmetov sa vyucuje samostatny predmet ,,Praca
s umeleckym textom®, v 9. ro¢niku. Vyucovanie SJL je posilnené o1 VH v 7. roé. a MAT
v5.,6.a8. ro¢. atopolVH.

5. Ako samostatny predmet v ramci VO Clovek a spolo¢nost’ sa 5.roéniku vyucuje ,,Medialna
vychova“ spolu s predmetom ,,Finanéna gramotnost™ blokovo po polrokoch.

6. V jazykovom variante je posilnené vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy atov 5., 6., 7..

7. Telesnd vychova sa vyucuje na druhom stupni Skoly tak, Ze Ziaci sa delia alebo spajaju na
skupiny chlapcov a skupiny dievcat toho istého ro¢nika. Najvyssi pocet ziakov v skupine je 25.
Ak pocet ziakov v skupine klesne pod 12 Ziakov, mozno do skupin spéjat’ aj Ziakov rozli¢nych
ro¢nikov.

8. Na vyucovanie predmetu Informatika mozno triedu rozdelit’ na skupiny, ktoré sa napliaja do
poctu najviac 17 ziakov. Predmet sa vyucuje v odbornych ucebniach, kde su ziacke pocitace

alebo notebooky, dataprojektor a nainstalovany prislusny softvér, interaktivne tabule.

9. Predmety fyzika, chémia abioldgia sa vyu€uju v odbornych ucebniach, vyuzivaju sa
interaktivne tabule. Vyucovanie fyziky a chémie je posilnené o 0,5 hod v 9.ro¢.

10. Pocet skupin a pocet ziakov v skupine sa urcuje podla priestorovych, personalnych a



finanénych podmienok Skoly, podl'a charakteru Cinnosti ziakov, podl'a naroc¢nosti predmetu s
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v skupine je 12.

11. Pre potreby vyucovania vSetkych vSeobecno-vzdelavacich predmetov su niektoré triedy
vybavené interaktivnou tabulou. Vyucujici maju tak moznost’ oducit’ svoju hodinu v takychto
triedach vzdy po vzajomnej dohode vyucujucich. Pri tvorbe rozvrhu dbame na to, aby aspon
jedna vyuc€ovacia hodina hlavnych predmetov bola pocas mesiaca oduc¢ena v jednej z odbornych
ucebni.

12. Na vyucovanie predmetu Technika a predmetu Svet prace a mozno spajat’ ziakov réznych
tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvys$sim poctom ziakov 17. V triedach s niz§im
poc¢tom ziakov (16 a menej) na vyucbu predmetov svet prace a technika skupiny nevytvarame.

13. Sucastou vychovy a vzdeldvania ziakov je vychova zamerand na ochranu zdravia,
spolo¢nosti a prirody, a to vo vybranych predmetoch, ako aj pri ucelovych cvic¢eniach a
zaujmovej ¢innosti. Obsah uciva sa realizuje ucelovymi cvi¢eniami 2-krat ro¢ne. U¢ivo ma dve
zlozky — teoreticka priprava a cvicenie v terene.

14. Skola mdze organizovat s informovanym suhlasom zakonného zastupcu Ziaka plavecky,
alebo lyziarsky vycvik, Skolské vylety a exkurzie, ktoré podl'a navrhov triednych ucitelov,
ucitel'ov jednotlivych predmetov su zaradené do planu prace Skoly. Pred uskuto¢nenim vyletu,
exkurzie a vycvikov zodpovedny uditel’ napiSe zaznam o organizacii a pouceni o bezpeénosti a
ochrane zdravia. Pre ziakov, ktori sa na uvedenych aktivitich nezcastnia, je zabezpecené
nahradné vyucovanie.

15. Naklady spojené s plaveckym vycvikom a lyziarskym vycvikom, vyletom, exkurziou, skolou
v prirode hradi Ziakovi jeho zdkonny zastupca. Urcita Cast’ podl'a svojho schvaleného rozpoctu
moze hradit’ rodi¢ovské zdruZenie. Ziak ma narok 1x pocas §tadia na zakladnej $kole na thradu
vycviku zo §tatneho rozpoctu.

16. Pre ziakov piateho az deviateho ro¢nika sa mozu pocas roka uskuto¢nit’ dva jednodnové
vylety alebo jeden dvojdiiovy vylet. Ziakom piateho ro¢nika az deviateho ro¢nika mozno Skolsky
vylet predlzit’ s informovanym suhlasom zakonnych zastupcov o dva dni pracovného pokoja.

17. Skola moze organizovat ako sucast’ vyudovania exkurzie. Miesto a ¢as exkurzie vychadzaju
z poziadaviek uéebnych osnov $kolského vzdeldvacieho programu. Ziaci jedného ro¢nika sa
mdzu v Skolskom roku zucastnit’ najviac na troch exkurzidch trvajucich viac ako S$tyri
vyucovacie hodiny.

18. Skola méze v stilade so skolskym vzdelavacim programom a uéebnym planom organizovat
vychovno-vzdelavaci proces v $kole v prirode na uzemi Slovenskej republiky a v zahrani¢i.
Pretoze ide o akcie konané mimo sidla $koly, nesmie na jedného pedagogického zamestnanca,
ktory zaistuje bezpecnost’ a ochranu zdravia Ziakov, pripadnat’ viac ako 25 ziakov, v zahranici
nie viac ako 15 ziakov.

19. Poénuc 8k.r. 2017/18 sa vyucuju pestovatel'ské prace v rozsahu 1,5 disponibilnych VH v 6.
ro¢niku ako samostatny predmet.



7.1. Rozdelenie dotacie volitePnych hodin na 1. stupiia ZS — primarne vzdelavanie:

VoliteI’'né hodiny v 1. ro¢niku sa vyuzivaju na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
e Anglicky jazyk - 1 hodina
e Dopravna vychova — 1 hodina

Volite'né hodiny v 2. ro¢niku sa vyuZivaji na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
e Slovensky jazyk a literatra — 1 hodina
e Anglicky jazyk - 1 hodina
e Dopravna vychova — 1 hodina

VolitePné hodiny v 3. ro¢niku sa vyuzivaju na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
e Slovensky jazyk a literatura + 1hodina
e Prirodoveda + 1 hodina

Volite'né hodiny v 4. ro¢niku sa vyuzivaji na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
e Slovensky jazyk a literattra + 1 hodina

7.2. Rozdelenie dotacie volitePnych hodin na 2. stupiia ZS — niZSie sekundarne vzdeldvanie:

Volite'né hodiny v 5. ro¢niku sa vyuzivaji na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
Matematika + 1 hodina

e Finan¢na gramotnost’ - 0,5 hodiny

Medialna vychova - 0,5 hodiny

Telesna vychova + 1 hodina

Volitelné hodiny v 6. ro¢niku sa vyuzivaju na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
Matematika + 1 hodina

Geografia + 0,5 hodiny

Pestovatel'ské prace — 1,5 hodiny

Telesna vychova + 1 hodina

Volitel'né hodiny v 7. ro¢niku sa vyuzivaji na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
e Slovensky jazyk a literatira + 1 hodina
e 2. Cudzi jazyk - 2 hodiny
e Telesna vychova + 1 hodina

VoliteI’'né hodiny v 8. ro¢niku sa vyuzZivaju na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
e Matematika + 1 hodina
e 2.Cudzi jazyk -2 hodiny

VoliteIné hodiny v 9. ro¢niku sa vyuzivaju na posilnenie hodinovej dotacie v predmetoch:
e Préca s umeleckym textom - 1 hodina
e Fyzika + 0,5 hodiny
e Chémia + 0,5 hodiny
e 2. Cudzijazyk -2 hodina
e Dejepis— 1 hodina



Cervenou farbou st 0oznacené novovytvorené predmety, ktoré sa vyucuju v ramci nasho
SkVP ,,U¢ime sa pre seba* a nie su sucast’ou SVP.

8 Vyucovaci jazyk

Vyucovaci jazyk urcuje zakon 245/2008 Z.z. v § 12 ods. 1) a 2), ktory hovori, ze vyu¢ovacim
jazykom v skolach a vychovnym jazykom v skolskych zariadeniach je $tatny jazyk.
Vyucovacim a vychovnym jazykom na skole je slovensky jazyk.

9 Sposob a podmienky ukonéenia vychovy a vzdelavania avydanie
dokladu o ziskanom vzdelavani

Uspesnym absolvovanim posledného roé¢nika vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania pre prvy stupenn zékladnej Skoly ziak ziska primarne vzdelanie. Na vysvedceni v
Stvrtom ro¢niku sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal primirne vzdelanie“ v zmysle § 18
zakona ¢. 245/2008 Z.z.( skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Uspesnym absolvovanim posledného roénika ucelenej &asti vzdelavacieho programu
odboru vzdeldvania pre druhy stupenn zdkladnej Skoly ziska ziak nizSie stredné vzdelanie
poskytované zakladnou $kolou. Na vysved&eni sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal niZSie
stredné vzdelanie®“ v zmysle § 18 ods.2 pis. b., zakona ¢. 245/2008 Z.z.( Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Ak ziak ukonéi plnenie povinnej $kolskej dochadzky v niz§om ro¢niku ako deviatom
ro¢niku, na vysvedcéeni z prisluSného ro¢nika sa mu do dolozky uvedie: ,Ziak ziskal primarne
vzdelanie®.

Zaclenenému ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa v dolozke na
vysvedéeni uvedie: ,,Ziak sa vzdelaval podl'a individudlneho vzdelavacieho programu®.

Mimoriadne nadany zZiak moZe skoncit’ zdkladni Skolu skor ako za devit rokov. Na
vysvedéeni sa do dolozky uvedie: ,,Ziak ziskal niZSie stredné vzdelanie*.

Detom, obfanom Slovenskej republiky, moze povolit’ riaditel’ plnit’" povinna $kolskU
dochadzku vzdeldvanim v Skoldch mimo uzemia Slovenskej republiky, vzdelavanim v Skolach
zriadenych inym Statom na uzemi Slovenskej republiky, individudlnym vzdelavanim v zahranici.
Na vysvedéeni vydanom kmetiovou §kolou sa v dolozke uvedie: ,, Ziak je na tomto vysved&eni
hodnoteny z predmetov, z ktorych nebol hodnoteny na vysvedCeni vydanom v Skolskom
roku...Skolou.... za...ro¢nik".

Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim, ktory sa vzdelaval podla individualneho
vzdelavacieho programu, sa v dolozke vysvedCenia uvedie: ,, Bol(a) vzdeldvany(a) podla
individualneho vzdelavacieho programu™. Ak sa v individualnom vzdelavacom programe Upravy
vzdelavania zZiaka vztahuju len k niektorym vyucovacim predmetom, v dolozke vysvedCenia sa
uvedie: ,, Bol(a) vzdelavany(a) podla individualneho vzdelavacieho programu uplatiovaného v
predmete (predmetoch)... ". V dolozke vysvedcenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim je
mozné uviest’ aj d’alSie dolezité skutocnosti siivisiace s jeho vzdeldvanim.

e Doklady o ziskanom vzdelani sa vydavaju na predpisanych tlac¢ivach schvalenych
Ministerstvom Skolstva SR.
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e Udaje na dokladoch o ziskanom vzdelani sa musia zhodovat' s idajmi o Ziakovi
uvedenymi V prislusnej dokumentacii. Za zhodu tudajov a spravnost’ tlaciv
zodpoveda riaditel’ skoly.

e Podpisy na dokladoch o ziskanom vzdelani musia byt’ vlastnoru¢né.

e V dokladoch o ziskanom vzdelani je zakazané robit’ dodato¢né tipravy a opravy.

e VysvedCenie z prislusného roc¢nika vzdeldvacieho programu, po absolvovani
ktorého Ziak ziska stupeni vzdelania, obsahuje aj dolozku s uvedenim ziskaného
stupna vzdelania.

Personalne zabezpecenie

Veduci pedagogicki zamestnanci:

Vedenie skoly: riaditelka $Skoly, 1 pedagogicka zastupkyna, 1 pedagogicko — hospodarsky
zastupca,

spinaji kvalifikaéné podmienky na vykon pedagogickej ¢innosti,

vykonali 1. atestéciu

spinaja podmienku vykonu pedagogickej innosti,

ukonéili funkéné vzdelavanie a funk¢né inovaéné vzdelavanie,

su odborne pripraveni na riadenie pracovnej skupiny a osvojené manazérske zrucnosti
uplatituja pri riadeni kolektivu,

podporuju avytvaraju podmienky pre odborny rast a dalSie vzdelavanie svojich
zamestnancov,

zabezpecuju podmienky pre dobrt klimu v oblasti personalnych vztahov - vo vztahu
k ziakom, v rdmci pedagogického zboru a vo vzt'ahu k rodi¢om a SirSej komunite.

Pedagogicki zamestnanci: 32, 1 vychovavatelka, 3 asistenti ucitel’a.
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spinaju  kvalifikaéné predpoklady na vykon pedagogickej innosti a kvalifikaéné
poziadavky stanovené platnou legislativou,

uplatiiuji zasady timovej prace, tvorivého riadenia pracovného kolektivu, uprednostiiuju
demokraticky Styl riadenia a konStruktivne rieSenie problémov,

preukazuju odborné a pedagogicko-psychhologické spdsobilosti pri praci so ziakmi
a v spolupraci s rodi¢mi.

Materialno — technicke a priestorove podmienky

Zakladna skola s materskou skolou Chminianska Nova ves je plnoorganizovanou $kolou

s pravnou subjektivitou. Nasim zriad’ovatelom je Obecny trad v Chminianskej Novej Vsi, ktory
zriadil tato $kolu ako svoju rozpoétovii organizaciu v roku 2002. Skola poskytuje uplné zakladné
vzdelanie. Ziaci nasej $koly mozu navitevovat' $kolu od troch rokov. Pre Ziakov je zabezpedeny
plynuly prechod od predprimarneho vzdelavania cez primarne vzdelavanie konéiace nizS§im
sekundarnym vzdelanim.



Vzdelavanie sa uskuto&iiuje v priestoroch zakladnej $koly. Ziaci od predprimarneho vzdelavania
tak mozu absolvovat’ plynuly prechod v ramci jednotlivych stupnov zékladného vzdelania bez
zbyto¢nych stresov. Poc¢nuc predprimdrnym vzdelavanim sa absolutne moézu stotoznit’ so
Skolskym priestorom.

Ziaci sa vzdelavajt priblizne v 24 triedach. V poslednom obdobi je to priblizne 9 tried na
1. stupni ZS vratene 0-tého ro¢nika, 10 tried na druhom stupni ZS. K dispozicii je 1 oddelenie
SKD. Kazdoroéne otvarame v kazdom ro¢niku ZS dve paralelné triedy.

Stcastou vzdelavacieho procesu na naSej Skole je aj vzdeldvanie priblizne v 6
Specialnych triedach ( tu musime podotknit, Ze pocet tychto tried, teda aj Ziakov je z roka na rok
nizsi ). Pocet tried na Skole sa moze menit’ v zavislosti od poctu ziakov. AvSak porovnavajic
stcasné obdobie s obdobim priblizne 5 rokov dozadu doslo k vyraznému poklesu v pocte Ziakov
na nasej Skole. Pokles poctu Ziakov je zapri€¢ineny jednak prirodzenym demografickym vyvojom
a taktiez odchodom Ziakov pochadzajtacich z obce Chminianske Jakubovany a to uz od prvého
ro¢nika. Pokles Ziakov nastava aj tym, Ze rodi¢ia davaju svoje deti do ZS v Presove. Priemerny
pocet ziakov je Vv rozpiti cca od 340 do 390 ziakov ZS, do 60 Ziakov $pecialnych tried a 38 aZ
40 deti v materskej skolke.

Chminianska Nova Ves je strediskovou obcou rozprestiera sa 16 km na zépad od
Presova. Zije v nej priblizne 1 250 obyvatel'ov.

Zakladna skola s materskou Skolou Chminianska Nova Ves je spadovou Skolou, ktora
poskytuje vzdelavanie ziakom zo 6 obci, ktoré maju s obcou Chminianska Nova Ves uzatvorend
zmluvu o kolskom obvode. Cize okrem Ziakov z Chminianskej Novej Vsi a jej pril'ahlej &asti,
osady Bunde, §kolu navstevuja Ziaci z nasledovnych obci:

Bertotovce,

Hendrichovce,

Chminany,

Chminianske Jakubovany,

Ondrasovce,

Sefanovce,

KriZovany (obec nemé uzatvorenti zmluvu o Skolskom obvode).

Vybavenost’ kabinetov a odbornych ucebni je dobra. Vedenie Skoly zohladiuje
priority stvisiace so skvalithovanim podmienok vychovno-vzdelavacieho procesu. Skolska
jedalen ma kapacitu cca pre 300 ziakov, pripravuje jedla priemerne pre 180 — 200 Ziakov denne,
plus doplnkové jedla pre deti v MS.

Skolska budova sa nachadza v otvorenom priestore v strede obce. Hlavne v ¢ase prazdnin
a vikendov sa okolie Skoly stava vyhl'addvanym miestom miestnej mladeze.

Skolsky areal tvori $kolské ihrisko, ktoré ma beténovy podklad, je v bezprostrednej
blizkosti dvoch telocvi¢ni a narad’ovne. V blizkosti telovychovného pavilonu sa nachadzaju
hojdagky, ktoré vyuzivaju ziaci zo SKD, ale aj z obce aj mimo nej. St v sprave obce.

Vybavenost Skoly ucebnicami je na velmi dobrej urovni. Aby sme ¢o najviac
odbremenili rodi¢ov od kupovania pracovnych zoSitov, Skola vyuziva interaktivne balicky
z vydavatel'stva TAKTIK, k predmetom FYZ 6-9, CHEM 7-9, GEO 5-9.

Zapojenim do vyzvy Zelené oazy 2017, projektom ,,Zahrada miesto relaxu. V zneni
motta ,,Krajina je obraz I'udi, ktori ju obyvaju* sme zvel'adili priestor okolia Skoly (medzi 1.st.
aMS). Aj ked sme grant neziskali, pokradovali sme v naSom snaZeni. Vyvysené hriadky,



trvalkovy zahon acelkovo skrasleny priestor je vysledkom spoluprace a ucasti viacerych
subjektov. O tento priestor sa staraju ziaci pod vedenim vyuéujucich predovsetkym na hodinach
pracovného vyucovania a pestovatel'skych prac vramci nasho inovovaného $kolského
vzdelavacieho programu ,,U¢ime sa pre seba®.

11.1 Skola ako Zivotny priestor

V roku 1997 bol nasej skole udeleny certifikat o tom, Ze nasa Skola je sucastou Narodne;j
siete §kol podporujicich zdravie v SR. Co sa prejavilo hlavne v tom, Ze jednym z prvych ciel'ov
bolo udrziavat’ a vytvarat’ také zivotné prostredie, aby sa v iom dobre citili vSetci. To znamena
ucitelia, ziaci, ostatni zamestnanci, ale aj rodicia, ktori prichadzaji do priestorov nasej skoly.
SnaZzime sa o neustale skvalitiovanie estetiky zivotného priestoru. Tyka sa to tak estetickej
vyzdoby, ako aj aktualnosti nastennych novin, ktoré visia v triedach a po chodbach nasej Skoly.
O aktualnost’ NN sa staraji jednotlivi vyucujuci v stlade s aktualnym S$kolskym programom,
v ktorom su detailne rozpracované zodpovednosti podl'a aprobacie ucitel'ov, ale aj zavislosti od
poverenia na jednotlivych usekoch. Nasim cielom je vytvorit’ Skolu pritazlivi hlavne pre Ziakov
a ich rodicov.

11.2 Povinné materialno — technické zabezpecenie

Jednou zo zékladnych podmienok pri realizacii SkKVP je primerané priestorové vybavenie
Skoly a materialno — technické vybavenie udebnych priestorov v stlade so SVP. V skole sa
vychovno-vzdelavaci proces uskuto¢niuje v triedach, odbornych u¢ebniach a d’alSich priestoroch
Skoly zriadenych podl'a platnej legislativy.

e Kancelaria riaditel’a skoly a zastupcov e (Odkladacie priestory pre ucebné
skoly pomaocky
e Kancelaria pre ekonomicky Usek e Skladové priestory
e Zborovia e Archiv — Registratarne stredisko
e Kabinety ugitel'ov ¢ Skolska kniznica
e Miestnost’ pre pracu VP a odbornych e Ucebne
zamestnancov
e Kancelarie pre nepedagogickych e Odborné ucebne
zamestnancov
e Socialne zariadenia pre Ziakov e Telocvicha — vel'ka , mala,
a zamestnancov narad’oviiaa
e Satne pre odkladanie odevov a prezivanie e Skolské ihrisko
obuvi
e Skolska budova e Skolsky dvor




e Skolska jedalen

12  Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Priestorové aj materialno-technické podmienky $koly zodpovedaju prisluSnym
bezpecnostnym, technickym a prdvnym normam. St bezpetné a zdraviu vyhovujiuce. Na
zacCiatku Skolského roka su ziaci pouceni o BOZP pri praci po€as vyucovania a na Skolskych
akciach. K tomuto slizi aj informovany suhlas o ddasti ziaka hlavne na mimoskolskych
aktivitach. Ziaci su oboznameni s BOZP a pracovnymi poriadkami v triede, po chodbéach,
odbornych ucebniach, ihrisku, Skolskej jedalni, telocviéni.

Pri tvorbe rozvrhu su dodrzané psychohygienické zasady. Teplota v triedach
a stav osvetlenia zodpovedd stanovenym normam. Je zabezpecend Cistota, hlu¢nost, vetranie,
hygienické vybavenie priestorov, primerana velkost’ sedacieho a pracovného nabytku. Vsetky
Skolské priestory, socidlne zariadenia st udrziavané v Cistote. Zistené nedostatky st okamzite
odstranované.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri vychove a vzdelavani je zabezpeCovana na viacerych
arovniach. Z pozicie vedenia $koly je vypracovana dlhodoba koncepcia, v ktorej su zahrnuté
ulohy na zabezpeCenie vyhovujucich podmienok pre vzdelavanie jednak v priestoroch pre
vyuCovanie, ale aj zivotnom priestore zamestnancov na pracovisku. SU vykonavané zapisy zo
strany zamestnancov pedagogickych, ale aj prevadzkovych, ktoré upozorfiuju na zéavady.
Vykonavaji sa pravidelné $kolenia zamestnancov koly. Skolenia zabezpeduje dodavatel'skym
spésobom firma BTS,s.r.0. Presov.

Vykonavaju sa pravidelné kontroly a revizie na technickych zariadeniach tak, aby bola
dodrzana BOZP zamestnancov na vSetkych usekoch. Vedenie Skoly kazdoro¢ne vypracovava
plan hospitacii a kontrol, ¢im sa tiez zist'uji a nasledne odstranuju zistené nedostatky. Zistené
nedostatky sa spravidla odstranuji datumom ur€enia odstranenia zavad. Pri zavaznejSich
zisteniach snazime sa rieSit’ zistené nedostatky okamzite. Kazdy zamestnanec je povinny
upozoriovat’, ale aj dodrziavat' pravidla BOZP tak, ako je to prijaté v dokumentoch BOZP,
protipoZziarnej ochrany, prevadzkového poriadku, vnitorného pracovného poriadku, Kolektivnej
zmluvy. Tieto zadvdzné dokumenty je povinny dodrZiavat’ kazdy zamestnanec nasho pravneho
subjektu.

BOZP tykajuca sa ziakov je zabezpeCovana pouCovanim zo strany triednych ucitel'ov
0 dodrziavani platného $kolského poriadku. Ziaci su poucovani na zaciatku kazdého polroka,
0 ¢om je zapis v triednej knihe kazdej triedy. Ziaci sa pouduju na zadiatku vyucovania takych
predmetov, ktoré si dodrziavanie BOZP vyzaduja, povinnost’ plni vyucujuci daného predmetu.

Pravidl4 bezpeéného spravania sa ziakov su stiéastou Skolského poriadku.




13 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut Zziakovi a jeho
rodi¢om spitnu vézbu o tom, ako ziak zvladal dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma
rezervy a aké su jeho pokroky. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod
ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost'ami a sposobilostami. Budeme dbat’
na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali ziakov na speSnych a neuspesnych.
Hodnotenie budeme robit’ na zaklade urcitych kritérii prostrednictvom ktorych budeme sledovat’
vyvoj ziaka. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do tivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho
Skolsky vykon. Budeme odliSovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania.

Kritéria na hodnotenie vedomosti a zru¢nosti Ziakov — primarne vzdelavanie ISCED 1,2:

a) individudlny pristup v hodnoteni — hodnotenie ziaka sa ma uskuto¢nit’ podla jeho
moznosti schopnosti, v porovnavani so samym sebou v ¢ase,

b) komplexnost’ hodnotenia - hodnotenie ma obsahovat’ vSetky stranky rozvoja osobnosti
ziaka,

c) pozitivna orientacia hodnotenia - vychadza z presved¢enia, Zze kazdy Ziak moéze byt
V nieCom uspes$ny (o¢akava Gispech — pozitivna motivacia k ¢innosti ). Ma vychadzat
Z toho, ¢o ziak vie, z kladov a prednosti a az potom poukazat’ na nedostatky. Zavisi od
schopnosti ucitel’a najst’ to, o mozno pochvalit, povzbudit, dat’ moznost’ ziakovi zazit’
uspech.

d) Tendencia k sebahodnoteniu - vyzaduje dat’ ziakom moznost spolupodielat’ sa na
hodnoteni druhych, ale aj seba samého — vyvodit’ z hodnotenia kritické zavery (ak je to
nevyhnutné), pripadne korigovat’ hodnotenie.

e) Otvorenost’ hodnotenia — znamena moznost’ zmeny hodnotenia Ziaka, ak nastala zmena
V rozvoji Ziaka — ( zo slabSieho Ziaka sa vyvojom mdze stat’ Ziak dobry, lepsi)

f) Sustavnost’ a variabilnost’ foriem hodnotenia — vyzaduje sustavné pouzivanie rdoznych
variabilnych foriem a metod skisania a hodnotenia Ziaka.

g) Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziaka so SVVP, budeme brat’ do tivahy mozny vplyv
zdravotného postihnutia alebo iného znevyhodnenia na jeho $kolsky vykon.

Pri hodnoteni vysledkov Ziaka budeme postupovat’ podl'a MP €. 22/2011 na hodnotenie
ziakov ZS, ktoré vydalo MSVVaS avsulade s § 55,56,57 a 58 zakona &. 245/2008Z.z.
0 vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Prospech Ziaka v (nultom), prvom aZ Stvrtom ro¢niku sa hodnoti klasifik&ciou —
zndmkami — 1-5, okrem predmetov: anglicky jazyk v 1.ro¢niku, informatika v 3. a 4. ro¢niku,
nabozenska vychova v 1. az 4. ro¢niku.

Prospech ziaka v piatom aZ deviatom ro¢niku sa hodnoti klasifikaciou zndmkami — 1-
5 vo vSetkych predmetoch, okrem nabozenskej vychovy vo vsetkych rocnikoch, mediélnej
vychovy Vv 5. ro¢niku, finan¢nej gramotnosti v 5. ro¢niku, praca s umeleckym textom v 8.
a 9. ro¢niku, rieSenie matematickych problémov v 8. a 9. ro¢niku ( tento predmet sa vyucuje



podl'a povodného SkVP. V k. r. 2017/18 a 2018/19, vyudovanie tohto predmetu konéi v k.r.
2018/19).

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov vychadzame z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu, ktoré sme pretransformovali do vnatorného systému hodnotenia
Ziakov ako interny dokument Skoly ¢.6/2014.

14 Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Cielom hodnotenia $koly je, aby ziaci a ich rodi¢ia ziskali dostatoéné a hodnoverné
informdcie o tom, ako zvladaji poziadavky na nich kladené, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola
dosahuje ciele, ktoré su na ziakov kladené.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na ciele, ktoré si $kola stanovila v koncepénom
zamere rozvoja Skoly a v Skolskom vzdeldvacom programe, ich realnost’ a stupen dolezitosti a na
postdeni ako 8kola spiia stanovené ciele v SVP, na oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré
vysledky a v neposlednom rade na oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie vysledky, vratane
navrhov a opatreni.

Pravidelne monitorujeme:

- podmienky na vzdelanie

- spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi

- prostredie - klimu $koly

- priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metody a formy vzdelavania

- Giroven podpory Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

- vysledky vzdelavania

- kontrolu pedagogickej dokumentacie

- vysledky dosiahnuté v celostatnych testovaniach (Testovanie — 5, Testovanie — 9)
- vysledky dosiahnuté v testovaniach, do ktorych je $kola vybrana, alebo sa sama zapoji
- riadenie Skoly

- iroven vysledkov prace Skoly

Kritériom pre nas je:

- spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitel'ov
- kvalita vysledkov.

Nastroje na zist'ovanie urovne stavu §koly:
-dotazniky pre Ziakov, rodicov, ucitelov,

- analyza Uspesnosti Ziakov na stit'aziach, olympiadach,
- SWOT analyza.



Hodnotenie zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov bude prebichat’ na zaklade vopred stanovenych kritérii, ktorych
sucastou su

- pozorovania — hospitacie na vyucovacich hodinach

- rozhovor

- sebahodnoenie

- vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje — prospech, ziacke préce, sutaze, didaktické

testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost’ prijatia ziakov na

vyssi stupen skoly,

- hodnotenie pedagogickych zamestnancov vedenim Skoly.

DalSie kritéria na hodnotenie:

- 0sobny pohovor,

- plnenie tloh vyplyvajucich z planu aktivit skoly,

- uplatiiovanie ucebnych osnov 1. — 9. roc¢niku,

- reSpektovanie planov a zaverov MZ a PK,

- porovnavanie medzitriednych vysledkov ziakov ( S prihliadnutim na vedomostnu Groven ziakov
v triede),

- praca triedneho ucitel’a,

- vedenie triednej a pedagogickej dokumentacie,

- vedenie dokumentécie o0 zaélenenych ziakov,

- Casova naroCnost resp. obtiaznost’ vyufovacieho predmetu /zohladnenie periodicity
pravidelnych oprav testov, kontrolnych a laboratornych prac/,

- organizovanie podujati individualneho aj hromadného charakteru / plavecky vycvik, exkurzie,
Skola v prirode, skolsky vylet/,

- dalSie vzdelavanie, pouzivanie a tvorba uéebnych pomocok, aplikovanie modernych
vyucovacich metdd, vytvaranie bezstresového prostredia pre Ziakov, ktoré dava kazdému Ziakovi
zazit' v Skole Uspech, hl'adat’ a prispdsobit’ ¢o najvhodnejSiu a najicinnejsiu metédu v ramci
vyucovania s cielom dosiahnut’ ¢o najlepsie vychovno-vzdelavacie vysledky,

- vzajomné hodnotenie ucitel'ov — otvorené hodiny, vzajomné hospitacie

- osobnd zainteresovanost’ na chode Skoly nad rozsah jeho pracovného Casu / organizovanie
a zapajanie sa do kolektivnej projektovej ¢innosti, pruzné reagovanie na vyzvy zadané MS SR,
rozvijanie partnerstiev medzi Skolami, sponzorovanie $koly,

- spolupréca s rodi¢mi,

- dodrZiavanie pracovnej discipliny.

15. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
Kontinudlne vzdelavanie ako sucast celozivotného vzdeldvania zabezpecuje

u pedagogickych zamestnancov sustavny proces nadobudania vedomosti, zruc¢nosti
a sposobilosti s ciefom udrziavat, obnovovat’, zdokonal'ovat' a dopiiat’ profesijné kompetencie



potrebné na vykon pedagogickej praxe so zretelom na premenu tradi¢nej $koly na modernu.
Celozivotné vzdelavanie zahfiia formalne a neformalne vzdelavanie a informativne
ucenie sa jednotlivca pocas celého zivota v inStituciach a vzdelavacich ustanovizniach. Pre
potreby priznania kreditového priplatku uprednostiiujeme vzdeldvania, ktoré sa realizuju v
MPC.
Z uvedeného dovodu vedenie Skoly podporuje pedagogickych zamestnancov
V celozivotnom vzdelavani. Kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa realizuje
v stlade s Pla&nom kontinuélneho vzdelavania na prislusny kalendarny rok.
Riadi sa nasledujdcimi principmi:
1. Uvadzat’ zacinajucich ucitel'ov do praxe — ak ma skola v danom kalendarnom roku takychto
ucitel'ov, venuje zvysenu pozornost adaptaénému vzdeldvaniu a uvadzaniu takychto ucitel'ov do
praxe. Zo strany vedenia Skoly a vedicich PK a MZ venovat’ zvySenl pozornost’ samostatnym
ucitelom s praxou do 5 rokov.
2. Udrziavat’ a zvySovat’ kompetenciu pedagogickych zamestnancov — slizia na to pedagogické
rady, zasadnutia metodickych organov a $kolenia jednotlivych pedagogickych zamestnancov v
ramci osobného rozvoja v sulade s kreditnym systémom.
3. Motivovat’ pedag. zamestnancov pre neustdle sebavzdeldvanie a zdokonal'ovanie profesijnej
sposobilosti Délezitu tlohu hra sebahodnotenie a sebarozvoj.
4. Zdokonal'ovat' osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre tvorbu
efektivnych vzt'ahov, riesenie konfliktov, komunikaciu a pod. Sluzia na to pedagogické rady,
zasadnutia metodickych orgdnov a Skolenia jednotlivych pedagogickych zamestnancov v rdmci
osobného rozvoja v sulade s kreditnym systémom.
5. Sprostredkovat’ pedagogickym zamestnancom najnovsie poznatky z metodiky vyucovania
jednotlivych predmetov (nielen svojej aprobacie). SluZia na to pedagogické rady, zasadnutia
metodickych organov a $kolenia jednotlivych pedagogickych zamestnancov v ramci osobného
rozvoja v stlade s kreditnym systémom.
6. Pripravovat’ pedag. zamestnancov na vykon S$pecializovanych funkcii, najmi triedny ucitel,
vychovny poradca a predseda predmetovej komisie — slazia na to pedagogické rady, zasadnutia
metodickych organov a Skolenia jednotlivych pedagogickych zamestnancov v ramci osobného
rozvoja v sulade s kreditnym systémom.
7. Pripravovat’ pedag. zamestnancov na vykon ¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj Skolského
systému (tvorba SkVP, tvorba §tandardov, tvorba testov a pod.). SliZia na to $kolenia
jednotlivych pedagogickych zamestnancov v rdmci osobného rozvoja v sdlade s kreditnym
systémom.
8. Pripravovat’ pedag. zamestnancov pre pracu s modernymi prostriedkami ako videotechnika,
vypoctova technika, multimédia a pod. Slizia na to pedagogické rady, zasadnutia metodickych
organov a Skolenia jednotlivych pedagogickych zamestnancov v ramci osobného rozvoja v
sulade s kreditnym systémom.
9. Zhromazd’ovat a rozSirovat progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat’ a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov. Slizia na to pedagogické rady,
zasadnutia metodickych organov a Skolenia jednotlivych pedagogickych zamestnancov v ramci
osobného rozvoja v sulade s kreditnym systémom.
10. Sprostredkuvat’ operativny a efektivny informacny systém. Slizia na to pedagogické rady,
zasadnutia metodickych organov a Skolenia jednotlivych pedagogickych zamestnancov v rdmci



osobneho rozvoja v stlade s kreditnym systémom.
11. Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie 1. a 2. atestacie.

Na§ kolsky systém dalsicho vzdelavania ( SkSDV) pedagogickych zamestnancov re$pektuje
tieto principy:

e Dalsie vzdelavanie je pravom i povinnostou kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca Skoly.

e SkSDV zohladiiuje potreby a zaujmy $koly. Podl’a potreby organizovat' a uskuto¢iiovat
interné vzdelavanie.

e Kazdy pedagogicky i odborny zamestnanec Skoly ma mat’ moznost’ d’alSieho vzdelavania
za rovnakych podmienok.

e Dalsie vzdelavanie a zdokonalovanie profesionality kazdého pedag. a odborného
zamestnanca, ktoré prinasa zvySent hodnotu pre Skolu, ma mat’ odraz v jeho financnom
ohodnoteni a profesijnej kariére.

e Zakladnou hodnotou d’alSieho vzdelavania kazdého pedag. a odborného zamestnanca
Skoly ma byt kvalita vzdeldvania, jeho napredovanie a nie formalne ziskavanie
certifikatov/ kreditov ¢i ¢iarok za icast’.

e Pedagogicki a odborni zamestnanci sa spolupodiel’ajii na zdokonal'ovani SkSDV.

e Skola uzko spolupracuje so vzdelavacimi inititiciami a koordinuje s nimi svoju ¢innost’.

Efektivnost SkSDV je pravidelne vyhodnocované a na zaklade vysledkov optimalizovana.

16  Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
vysledkami

Sme $kola otvorena pre vietkych Ziakov, ktori sa chcti u nas vzdelavat’. Ci su to
Ziaci zo socialne znevyhodneného prostredia alebo ziaci zo zdravotnym znevyhodnenim, ktori
patria do nasho Skolského obvodu. Vzdelavanie Ziakov so Specifickymi poruchami ucenia (
najma dyslexia, dysgrafia, dysortografia, ADHD- poruchy ucenia a sprévania), sluchovym,
telesnym postihnutim prebieha v naSej Skole formou individualneho zaélenenia V beznych
triedach zékladnej $koly. Ziaci slahkym stupfiom mentilneho postihnutia sa vzdelavaji
Vv Specidlnych triedach.

Skola vychadza z vysledkov vySetreni CPPPaP. Navitevu takejto poradne odpora¢ame
detom, u ktorych sa prejavia priznaky akejkol'vek poruchy ucenia.

Na skole pracuju Specidlni pedagégovia ako triedni ucitelia a vychovny poradca. Triedni
uditelia vST na prvom stupni maji vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia doplnené
0 rozsirujuce Studium Specialnej pedagogiky.

Dobra je spolupraca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
Vv PreSove , vychovny poradca a pedagogicki pracovnici su v uzkom kontakte s CPPPaP.
Materialne zabezpecenie pre vzdelavanie tychto ziakov je vel'mi dobré. Pouzivame S$pecidlne
udebnice hlavne variant A. Kazdy individudlne zagleneny Ziak, alebo Ziak so SVVP ma



vypracovany individudlny vychovno-vzdelavaci program, ktory vypracuvaji vyuéujuci danych
predmetov v spolupraci so Specialnym pedagdégom a vychovnym poradcom, kde zohladnuju
jednotlivé druhy znevyhodnenia. Vyuéujuaci pristupuje k takymto ziakom individualne, venuje
im zvySenti pozornost, pomaha s pochopenim zadanych Uloh isich rieSenim, reSpektuje
pracovné tempo, ktoré je vo vicSine pripadov pomalsie. Pri vypracovavani spolupracuju Gzko so
zakonnym zastupcom ziaka a CPPPaP. Spolupraca je na ve'mi dobrej tGrovni. Pri hodnoteni
a klasifikacii sa prejavuje tolerancia v zmysle prislusnych metodickych pokynov.
Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

- ziak so zdravotnym znevyhodnenim,

- ziak so zdravotnym postihnutim,

- ziak chory, alebo zdravotne oslabeny,

- ziak s vyvinovymi poruchami,

- ziak so socidlne znevyhodneného prostredia,

- ziak s nadanim.

Podrobnejsie rozpracované v Dodatku ¢.2 k inSkVP.



